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 بخش  اول 

  پژوهی فرایند  علمی روایت

داستان و روایت از دیرباز ابزاری برای آموزش و یادگیری بوده است و معلمان همواره از آن به شکل های 

 داده و  دیگران شکل و خود نهای داستا وسیلة به را روزانه شان زندگي گوناگون استفاده کرده اند. اساسا مردم

 طریق از افراد که است دریچه ای داستان، نظر، این از .مي کنند تفسیر نها داستا این براساس را گذشته شان نها آ

مي  ساخته و تفسیر معني داری، به طور از جهان تجربه شان راه، این از و مي شوند وارد تازه جهان یك به آن

 .شود

 روایت پژوهی چیست ؟

 نها داستا تحلیل و مطالعه از ( و استفاده2002روایت ، بازنمایي از یك واقعه یا یك سری از وقایع است )ابوت ، 

. است راندیگ مورد در و شده گرفته یاد دیگران از که است اطلاعاتي انتقال برای اصلي ابزار پژوهي، روایت در

 کنند مي روایت که نهایي داستا طریق از افراد تجربة مطالعة از است عبارت( روایي پژوهش) پژوهي لذا روایت

 سپس و ببرند پي دیگران دیدگاه به توانند مي محققان آن طریق از که است وابزاری(2009 ، وروزیك کلندینین)

به عبارت  .بگذارند اشتراك به اجتماعي یا سیاسي علمي، اهداف برای مخاطبان دیگر با را داستاني های متن این

 مي قرار مطالعه مورد پدیده عنوان به تجربه در آن  است و  پدیده یك مشاهدة مستلزم پژوهي روایت ساده تر

 مورد در تفکر روش بعد، درجة در و داستان طریق از تجربه مطالعة ،شامل  نخست درجة از این جهت در گیرد؛

 گذشته، بین بلکه حال، و گذشته ( بیان کرده است که در اینجا نه تنها بین2002را در برمي گیرد؛ فریمن )  تجربه

 و حال مي توانند گذشته، شده از کسب تجارب براساس افراد .دارد وجود دیالکتیکي آینده ارتباطي و حال

 .دهند شکل را خود آیندة

در روایت پژوهي  آموزشي ، بررسي و فهم تجارب معلم در مکان ها و زمان های مختلف مورد توجه قرار مي 

گیرد که مستلزم همکاری موثر و مثبت بین محقق و مشارکت کننده است و معطوف در حوزه های اجتماعي و 

 فردی است . 

 

 : پژوهی روایت   اهداف

 وپرورش آموزش در خواهي وپژوهش گری پژوهش فرهنگ وتوسعه گسترش -

 پژوهش براساس سازی تصمیم و گیری تصمیم وتوسعه گسترش -
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 زا  یادگیری) ریزی برنامه سطوح در اجرایي بخش مناسب فکری وهم مشارکت برای زمینه ایجاد -

 ( پژوهش طریق

  اصفهان تاناس پژوهشگر فرهنگیان از وپشتیباني حمایت هدایت، برای وسیاستگذاری ریزیبرنامه -

  خود پژوهشي تجارب بیان در معلمان نفس به اعتماد وافزایش باوری خود گسترش -

 هشيپژو رویکرد با  ،سازماني ،آموزشگاهي فردی آموزشي های تجربه از استفاده فرهنگ ترویج -

 توتربی تعلیم نظام در استفاده منظور به  وکاربردی پژوهشي  ارزنده تجارب ونشر آوری جمع -

 : پژوهی روایت  مراحل

  مهم را در بر می گیرد:  بخش  سه ت پژوهی ییک گزارش روا

  واقعه توصیف – 1

 شناسایي و استخراج معني  -2

 (3883تفسیر معني )کارتر، -3

 مرحله باید توسط پژوهشگر طی شود  برای ارائه  روایت پژوهی سه 

 : نوشتن روایت ها 1مرحله 

 .مي شوند نوشته مدرسه یا درس کلاس وقایع در مورد معلمان وسیلة به که هستند داستاني متن های روایت ها

 از هدف .بودند واقعي شرح داستانهای که نوشت صفحه ای سه تا دو روایت چهار معلم، هر این پروژه، در

 ؛ کند ایجاد توصیف  شده، وقایع از جانشیني تجربة یك شنونده یا خواننده که در بود این روایت ها نوشتن

 بود. مهم بسیار روایت ها در شده توصیف جزئیات وقایع و بودند توصیفي بیشتر روایت ها

درابهام  عمل این .شد آغاز شده توصیف مورد وقایع در کردن صحبت و معلمان روایت های خواندن با فرایند

 نها آ سپس .مي کند را ایجاد مشارکتي پژوهش فرهنگ و است تأثیرگذار روایتي متن آشنایي با و زدایي

 قوی آن مشترك از واضحي درك خواننده تا کنند لحاظ بیشتری نوشته هایشان جزئیات در که شدند راهنمایي

 .مي کردند فراهم بعدی مرحلة برای

 

 ها روایت روی : تأمل 0مرحله 

وگوهایي که اتفاق افتاده است ، تفکر در مورد احساسات ، به  گفت آوردن خاطر به جزئیات، برخي انتخاب

خاطر آوردن این که چه کسي چه کاری را انجام داده و چه کسي چه چیزی را گفته است و از این قبیل موارد ، 

 بخش هایي از فرآیند نوشتن هستند که معلمان را وادار به تأمل در کار کلاسي شان مي کنند.
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 تحلیل، این انجام برای مادگيآ ایجاد برای .انتخاب کردند صریح تر تحلیل برای را روایت ها معلمان، اینجا در

 شناسایي برای شهایي جلسه ، رو این در .دادیم ترتیب تحلیل نحوة مورد در کردن برای فکر جلسه ای

 سؤالاتي .شد بررسي بود، وقایع یا موضوعات این مورد در که سؤالاتي گرفت و قرار بررسي مورد موضوعات،

در  برابری موضوع مورد در شما روایت های :مثال برای پیشنهاد شد؛ روایتي پروژه در تحلیل راهنمایي برای هم

 ...و ساختند؟ آشکار را تربیتي روش و برنامة درسي از موضوعاتي چه داشتند؟ پیشنهادی چه درس، کلاس

 

 )عتبار سنجی ( : به اشتراک گذاشتن روایت ها با همکاران 7مرحله 

 با آنها .دادند همدیگر به بیشتر بررسي و برای بحث را پایاني شان پیش نویس روایت های معلمان، اینجا در

 داستانهای گذاشتن اشتراك حقیقت، به در .گرفت صورت آنها بین وگوهایي گفت و آشنا شدند، همدیگر

 فرهنگ مرکز در کارشان، مورد در معلمان مداوم وگوی از گفت بخشي به عنوان شده تولید

 اطمینان و اعتماد ایجاد فرایند، این در .وجود داشت روایتي روش سراسر در و گرفت قرار یادگیری و پژوهش

 مورد در ندارند دوست معلمان، برخي از .مي رود به شمار روش این در اساسي چالش های از و یکي است لازم

ر ادیگران صحبت کنند.لازم است این نگرش تغییر کند و صحبت کردن درباره جزییات ک با کارشان جزئیات

یکدیگر به بخشي از فرهنگ معلمان و مدارس تبدیل شود. از این طریق ، نادانسته ها و مشکلاتي که هر کس 

 خودش نتوانسته است آن ها را حل کند ، مشخص مي شود.

 روش های جمع آوردی داده ها در پژوهش روایی کدامند؟

یادداشت های جلسات و امثال این ها از ابزارهای دفترچه یادداشت های شخصي ، دفترچه ایده ها، ، مصاحبه ها، 

(. یادداشت های میداني ، گزارش هایي هستند که از طریق مشاهده 2002جمع آوری داده های روایتي هستند)یو ،

شرکت کننده در عرصه عملي مشترك، گردآوری مي شوند. دفترچه یادداشت های روزانه ، یادداشت های روزانه 

نه عملي اند. مصاحبه های ساختار نیافته پژوهشگر با شرکت کننده نیز از ابزارهای جمع شرکت کنندگان در صح

آوری داده هاست . داستان تجربه زیسته افراد نیز از منابع داده ها در پژوهش روایي اند. نامه نگاری ، نوشته های 

پژوهش روایي اند )کانلي کلندینین خود زیست نگاری ، اسناد و مدارك و ... از دیگر منابع گردآوری داده ها در 

 (.393:  3382، ترجمه رهنما در شورت ترجمه مهر محمدی و همکاران ، 

 انواع روایت پژوهی 



تحقیق و پژوهش گروه  –دستورالعمل کارگروه های پژوهشی 
 89-89 

 

. کانون این فعالیت ، درك تجربه و تأمل در آن برای فهم عمیق خود و خودنوشت نامه و خودپژوهی :

که افراد ، درگیر در ساخت و یا بازسازی دانش  این فعالیت ها موجب خودپژوهي شد ؛ به نحوی است ؛دیگران 

 خود شدند.

رویدادی که دوست داشتند با دیگران به در واقع معلم درباره درگیر شدن خود  در تجارب عملي و واقعي  و 

 مي نویسند اشتراك بگذارند ، 

 

دفترچه ایده ها ، ابزار جمع آوری ایده های جالب در حین تجارب  : و روایت آن  نوشتن دفترچه ایده ها

طلاعات در شکل های مختلف ، ترغیب مي شوند. ابرای فرایند جمع آوری  معلمان روزانه است. بدین ترتیب ، 

ر آمیزی مي کنند و چیزهایي د آن ها هر چیزی را که جالب است ثبت مي کنند ، طرحي ترسیم مي کنند ، رنگ

 (.2002چسبانند. دفترچه ایده ها ، برای اشتراك ایده ها در گروه معلمان است)یو ،  آن مي

یك معلم ، یك دانش آموز ، والدین ،  مي تواند  مخاطب یادگیری در این  نوع   مطالعه تجارب دیگران :

تواند  ین مطالعه ميا یك دوست ، همکار و ... باشد. آن ها ترغیب شدند تا از مخاطبان انتخابي شان یاد بگیرند.

خدادهای مشاهده گر ر باشد . کلاس درس معلم و مستقیم  مشاهده فکورانه یا  مشاهده فیلم کلاس درس بر اساس   

مکار ه کلاس را توصیف و تشریح مي کند . طي مشاهده وقایع در کلاس درس ، محقق معمولا مدتي در کلاس 

ر قالب متن ، ثبت مي کند ؛ سپس تجربه معلم را به صورت حاضر مي شود و وقایع کلاس را مشاهده و د خود 

در شنیدن تجارب معلمان ؛  همچنین گاهي  (2008روایتي درك مي کند و توصیف و تحلیل مي نماید)آاوکي ، 

نقش محقق ، از طریق مصاحبه و گفتگو با معلم ، سعي مي کند تجربه معلم را به صورت روایتي درك کند و به 

 .ن بپردازدآ توصیف و تحلیل

  تذکر :

یان آنچه و ب توصیفي  با رویکرد است ؛ بخشي از این گزارش رویکرد یك گزارش روایت پژوهي دارای  دو 

یده عاطفي و بیان تحلیل و تفسیر پژوهشگر از فضای حاکم بر  پد با رویکرد و بخش دیگر هست نوشته مي شود 

  رویکرد در گزارشات روایت پژوهي مورد تاکید است .استفاده از دو ؛  گزارش مي شود  و تحلیل آن 

 پژوهی روایت  فرایند  اجرایی طرح  

 این طرح زیر نظر دبیرخانه ناحیه و منطقه و دبیرخانه  مرکزی استان انجام مي گردد.

 شرح وظایف کارگروه استانی :



تحقیق و پژوهش گروه  –دستورالعمل کارگروه های پژوهشی 
 89-89 

 

پژوهي وفرمت نگارش )با  روایت تشکیل جلسات راهبردی جهت تهیه بخشنامه فراخوان گزارشات  .3

 هماهنگي گروه تحقیق و پژوهش( 

اعلام بخشنامه های فراخوان به مناطق همراه با توصیه های اجرایي ) با هماهنگي گروه تحقیق و پژوهش  .2

 و معاونت آموزش(

 جمع آوری اسامي رابطین  هر منطقه و ناحیه و اعلام به گروه تحقیق و پژوهش  .3

 یگیری و پاسخ گویي به مشکلات و موارد خاصارتباط مستمر  رابطین و پ .4

 ارسال بخشنامه های مکمل )یادآوری وظایف رابطین پژوهش ،  جمع آوری آثار،داوری و...( .2

تهیه یك محتوای آموزشي منسجم جهت ارسال به مناطق )با هماهنگي و تأیید گروه تحقیق و پژوهش(   .2

وزش های غیرحضوری  و نمونه گزارشات انجام اعلام سایت یا وبلاگ ویژه اطلاع رساني فرم ها و آم

شده در حد امکان تشکیل کمیته داوری و تهیه فرم داوری و ارسال به مناطق )با هماهنگي و تأیید گروه 

 پژوهش( 

 انجام داوری و اعلام نتایج )با هماهنگي گروه تحقیق و پژوهش استان(  .9

 ك دبیرخانه ی ناحیه/منطقه ارائه گزارش مستند از فعالیت ها، صورت جلسات به تفکی .9

 شرح دبیرخانه منطقه/ ناحیه

 این دبیرخانه  متشکل از معاونین و کارشناسان آموزش ،کارشناسان و رابطین پژوهش و کمیته پژوهشي است 

 دریافت شیوه نامه و اطلاع رساني به همکاران -3

 تشویق و ترغیب پژوهشگران  به شرکت گسترده  -2

 درجلسات مدیران و شورای معلمان در اسرع وقتالزام به  طرح موضوع  -3

 پژوهي  روایت همکاری و نظارت بر اجرای طرح های  -4

 پژوهي روایت  پیش بیني جلسات شورای معلمان جهت استماع گزارش اجرای طرح های  -2

 پژوهي و انجام داوری اولیه  در سطح منطقه  روایت  گردآوری گزارش های  -2

 انه  استان همراه با جدول های تکمیل شده آماری ارسال آثار برگزیده  به دبیرخ -9

 :گستره اجرای برنامه

 و همکاران اداری  مدیران، معاونان و معلمان همه دوره ها 

 برنامه زمانبندی درس پژوهی  

  برنامه زمان
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 1 ارسال دستورالعمل 89آبان  ماه تا پایان 

 0 مناطقجمع آوری آثار در نواحي و  89تا پایان اردیبهشت  

 7 (2ارسال آثار از نواحي و مناطق به دبیرخانه مرکزی )ناحیه  89تا پایان  خرداد 

 8 داوری آثار در سطح  استان  89تاپایان تیر  

 5 اعلام برگزیدگان به گروه تحقیق و پژوهش استان 89تاپایان مرداد  

 6 اعلام برگزیدگاه استان  89تا پایان مهر 

 6 تقدیر از برگزیدگان  89آذر ماه 

 

 

 جهت داوری  روایت پژوهی چگونگی تدوین گزارش کتبی در 

 تهیه گردد  B zar 17فونت مورد نظر  با  گزارش  روایت پژوهی  

  گزارش  عنوان  .1

      توصیف واقعه  .0

 اصلی   بیان مسئله   .7

 شرح آموخته ها  .8

 پیشنهادات .5

 ( در صورت نیاز منابع و ماخذ: ) .6

 (روانشناسی تربیتی ،تهران ،انتشارات پیام نور1734علی اکبر)سیف 
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 ایران اسلامی مهوریج                                                     

 پرورش و آموزش وزارت

 اصفهان استان پرورش و آموزش کل اداره

 انسانی نیروی ریزی برنامه و پژوهش معاونت

 استان پژوهش و تحقیق گروه

 

 

                        

 ژوهی    )دستورالعمل  استانی(دوره  اقدام پ دومینفراخوان بیست و
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 اقدام پژوهی

 
اقدام پژوهي بیش از سایر روش ها شناخته شده است . این مفهوم به طور ساده با دو عبارت پژوهش و عمل 

شود .کوششي است که مي خواهد بین پژوهش به عنوان وسیله ای برای آگاهي و دانستن و عمل تعریف مي

وزشي رابطه ارگانیك برقرار کند. اقدام پژوهي با نامهای مختلف شهرت دارد .پژوهش مشارکتي ، بررسي آم

گروهي ، پژوهش رهایي بخش ، یادگیری حین عمل و پژوهش موقعیتي از عناوین متعددی هستند که برای معرفي 

بر مي گیرند . در بیان ساده ،اقدام فعالیت اقدام پژوهي استفاده مي شوند . اما همه آنها مضمون مشترکي را در 

پژوهي یادگیری از طریق عمل کردن است . فرد یا گروهي از افراد مسأله ای را شناسایي مي کنند، کوششي را 

برای حل آن سازمان مي دهند ، چگونگي موفقیت خود را در مسیر حل مسأله ارزیابي مي کنند و اگر این کوشش 

 نبال نداشته باشد ، کوشش های دوباره ای را طرح ریزی مي کنند . ها  نتیجه رضایت بخشي را به د

گیری از این روش به پژوهش بپردازند. در کل مي توان گفت توانند با بهرهمند ميمعلمان و فرهنگیان علاقه

 «گسترش فرهنگ پژوهش در میان معلمان و کارکنان اداری آموزش و پرورش از اهداف این طرح است. :»

 علمیفرایند 

پرورشي دانش آموزان در کلاس  –در اقدام پژوهي معلمان طي مراحلي به توصیف و تبیین وضعیت آموزشي 

یادگیری را شناسایي و ابعاد آن را بررسي و مستند  –خود مي پردازند .در این مسیر آنها مسایل فرآوری یاددهي 

یرد گدیگر از فعالیت معلمان پژوهنده را در بر مي مي نمایند . کوشش برای شناسایي منابع و دلایل بروز مسأله گام

.  کننديم. در این مرحله معلمان سؤالات یا فرضیاتي را برای پیگیری کوشش های خود در مسیر حل مسأله طرح 

در گام دیگر ، راه حل یا راه حل هایي برای مواجه شدن با مسأله فرآوری شناسایي و توسط معلم به کار گرفته مي 

سأله گیرد . در صورتي که مارزشیابي و تأثیر اجرای راه حل گام دیگر مطالعه معلمان پژوهنده را در بر مي شوند .

موجود مرتفع نشود ، معلم پژوهنده کار خود را با نگاهي جدید ، باز تعریف و تکرار مي کند . در تمامي این 

[. به این ترتیب 2ز انحراف و خطا مصون مي سازد ]مراحل، اعتباریابي ، به عنوان عامل اصلي ، پژوهش معلمان را ا

 هدف اصلي اقدام پژوهي ، توسعه یادگیری دانش آموزان است.
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 فرایند اجرایی

 :کارگروه  معلم پژوهنده در ناحیه /شهرستان/ منطقه تشکیلالف(

 اعضای دبیرخانه: 

 رئیس( اداره مدیر / رئیس( 

  (ابتدایي و متوسطهآموزشي )معاون 

 یقات )دبیر(رابط تحق 

 کار وای و و حرفه ، فنيتحصیلي و متوسطه نظری ، راهنمایيکارشناسان مسئول آموزش دبستاني 

 دانش  

 های تحصیلي های آموزشي دورهگروه کارشناس 

  قدام پژوهي در امر ا بالاترکهیا  سانسیلفوقمدرك تحصیلي  با داشتنیك نفر از افراد متخصص

 انتخاب مدیر اداره دارای تخصص و تجربه باشد به 

  یکي از مدرسان اقدام پژوهي یا معلم پژوهنده برگزیده کشوری یا استاني 

 شود.اعضای دبیرخانه از طرف مدیر اداره به مدت یك سال ابلاغ صادر مي : برایتبصره

 :ب( شرح وظایف کارگروه معلم پژوهنده / شهرستان / ناحیه / منطقه

 شخیص دبیر و تأیید رییس دبیرخانه تشکیل جلسات در مواقع مقتضي به ت 

 معلم پژوهنده   برنامه دومینگیری در مورد چگونگي اجرای مناسب بیست و تصمیم 

 رساني مناسب برنامه معلم پژوهنده و اطلاع دومیننامه اجرای بیست و ابلاغ شیوه 

 رنامه  در ب کنندگانشرکتنامه و گردآوری نمون برگ مشخصات نظارت بر اجرای بهینه شیوه 

 رساني و هماهنگي در اجرای برنامه )از انجام اقدامات مقتضي حسب اعلام دبیرخانه استاني برای اطلاع

 (هانشست تشکیل جمله

 های توجیهي در زمینه برنامه معلم پژوهنده های آموزشي و نشستها و دورهبرگزاری کارگاه 

 نامه ها طبق شیوهاز آنو ارزشیابي  3گردآوری گزارش از واحدهای آموزشي واداری 

 های نهایي منتخب به همراه نتایج ارزشیابي به دبیرخانه استانارسال گزارش 

 قدرداني از معلمان پژوهنده برتر توسط مدیر شهرستان / ناحیه/منطقه 

 ج( وظایف مدیر مدرسه:

                                                           
ت كنندگان، نظارت بر اجراي طرحها و گردآوري گزارش هاي نهايي توسط دبيرخانه معلم پژوهنده استان يا منطقه در حوزه ادارات كل و مناطق آموزشي، اطلاع رساني، ثبت مشخصات شرك1

 گيردصورت مي
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 ي و رکنان آموزشرساني آن به کابرنامه معلم پژوهنده و اطلاع دومیننامه اجرای بیست و دریافت شیوه

 اداری مدرسه

 مهنانظر پیرامون چگونگي اجرای بهینه شیوهطرح موضوع در شورای معلمان در اسرع وقت و تبادل 

 خانه شده توسط همکاران داوطلب( به دبیرکنندگان )تکمیلهای ثبت مشخصات شرکتارسال نمون برگ

 معلم پژوهنده منطقه

 پژوهنده در دست اجرا در مدرسه  های معلمهمکاری و نظارت بر اجرای طرح 

 در دست  پژوهنده های معلمانی معلمان جهت استماع گزارش اجرای طرحدر شوراي جلسات نیبشیپ

 نظر پیرامون آناجرا در مدرسه و بحث و تبادل

 (های علمي در زمینه اقدام پژوهي )در صورت ضرورت و امکانهای آموزشي و نشستبرگزاری کارگاه 

 بیرخانه معلم پژوهنده منطقه تحت نظارت د

 شدهنییعتهای معلم پژوهنده و ارسال به دبیرخانه معلم پژوهنده منطقه، طبق برنامه گردآوری گزارش طرح 

  ي ذیربط.آموزشتکمیل نمون برگ تأییدیه پروژه اقدام پژوهي هر یك از معلمان واحد 

 

 د(وظایف معلم پژوهنده:

 دوره  دومینورای معلمان در ارتباط با چگونگي اجرای بیست و نامه و شرکت در جلسه شمطالعه شیوه

 برنامه معلم پژوهنده

 برنامه معلم پژوهنده  دومینکنندگان در بیست و تکمیل نمون برگ مشخصات شرکت 

 اجرای طرح به صورت فردی یا گروهي 

 تواند به تناسب موضوع ترجیحاً شامل معلمان هم پایه، هم گروهی می اجرای :تبصره

 شته، معلمان یك مدرسه و ... باشدر

  همکاری با مدیریت مدرسه جهت نظارت مدیر مدرسه یا معاون آموزشي و ارائه گزارش در شورای

 معلمان به اقتضای شرایط و مراحل اجرای طرح

 شدهتهیه گزارش نهایي اجرای طرح و ارائه آن به مدیر مدرسه و کسب تأییدیه از مدیر طبق برنامه تعیین 

 نمایند زیرتوجه نکات به است لازم پژوهنده محترم نمعلما : 

 باشد. اجراشده مربوطه اداری یا واحدآموزشي وبا تأیید89-89 تحصیلي موردنظردرسال طرح .3

 گردد. خودداری شده اجرا قبل هایدرسال که هایيطرح گزارش از ارسال .2

 نماید. تحویل پژوهنده معلم دبیرخانه به گزارش یك هرفرد فقط .3

 نمایند. نگهداری نزدخود ازآن را اینسخه پژوهنده معلمان ارسالي هایطرح عودت عدم به هباتوج .4

 شود. خودداری پژوهي اقدام عنوان به تحقیق طرح در قالب ایوکتابخانه توضیحي هایگزارش از ارسال .2

 گیرد. صورت مربوطه وپرورش آموزش اداره ازطریق گزارش ارسال .2
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 شود. درج گزارش اول حهدرصف وطرح مجری کامل مشخصات .9

 .شود ارائه افزارونرم فشرده لوح ودرقالب تنظیم شدهتایپ A4صفحه 20 هاحداکثردرگزارش .9

 گردد. تنظیم پژوهنده معلم توسط 4 شماره برگ نمون طبق جلدگزارش روی طرح که است ضروری .8

 :پژوهنده معلمان هایگزارش ارزشیابی (فراینده

 .گیردمي صورت متبوع وزارت مرکزی دبیرخانه کاربرگ طبق پژوهي یاقدام هاازگزارش ارزشیابي .3

 درضمن .باشد همسنخ پژوهي اقدام موضوع با المقدورحتي ارزشیابان تحصیلي رشته تا است لازم .2

 .باشند  دخیل...  ناظر،مجری،همکارو عنوان به هاگزارش دراجرای نباید ارزشیابان

 .شودمي زشیابينفرار و حداکثرسه دو حداقل توسط اثر هر .3

 نهایي دونمره،نمره بود،میانگین کل نمره درصد 22 داور،کمتراز دو ارزیابي نمره بین اختلاف اگر .4

 کل درصد 22 از ،بیش ارزیابي دونمره بین اگر. شودمي تلقي یافته پایان ارزیابي کار و بود خواهد

 دونمره میانگین و شوديم ارجاع ارزیابي جهت سوم داور به گزارش داشت، وجود اختلاف نمره

 .بود خواهد نهایي نمره ترندنزدیك هم به که ارزیابي

 و شده تلقي منطقه برتر کنند،گزارش کسب را ارزشیابي نمره درصد 92 از بیش که هایيگزارش .2

 . گردندمي ارسال استان به معرفي جهت نامهشیوه طبق

 ازسطح شده دریافت پژوهي اقدام هایرشضمیمه،گزا ارزیابي برگ ونمون نامهشیوه براساس استان .2

 رادوباره اندشده امتیاز درصد 92 واجدحداقل که هاشهرستان/  مناطق وپرورش آموزش ادارات

 مفادبندهای پژوهي،مطابق اقدام هرگزارش ارزشیابي نیزبرای استان درسطح.نمود خواهد ارزیابي

 .   شودمي الذکرعملفوق

 تلقي استاني برجسته باشند،گزارش کرده راکسب ارزشیابي نمره ددرص 92 از بیش که هایيگزارش .9

 . کند آثاراقدام تقدیرازصاحبان به نسبت تواندمي واستان شده

( دربخشنامه شده بینيپیش تعداد حداکثر براساس) را*  3برتر هایارسالي،گزارش آثار بین از استان .9

 آن براین که مشروط نمود خواهد معرفي کزیمر دبیرخانه وبه انتخاب استان داوران کمیته رأی به

 شده ارسال هایگزارش به) باشند کرده کسب را ارزیابي نمره درصدازکل 92 دست کم هاگزارش

 (.  شودنمي اثرداده باشند،ترتیب نکرده کسب را نمره درصد 92 ملاك استان که ازسوی

بر ) المقدورحتي تخصصي هایتهدرکمی را هاازاستان واصله هایگزارش تمامي مرکزی دبیرخانه .8

 به) لزوم ودرصورت نموده ارزیابي و بررسي(پژوهي اقدام گزارش وموضوع تحصیلي رشته اساس

 رابه خود گزارش تا شودمي خواسته پژوهي اقدام گزارش ازنویسندگان( داوران هیئت تشخیص

 .کنند ارائه درحضور داوران طورشفاهي

 شدهتایپ صورت به شوندمي ارسال مرکزی دبیرخانه به که تاناس منتخب پژوهي اقدام هایگزارش .30

 .باشد فشرده لوح قالب ودر مستندات ضمیمه وبه



تحقیق و پژوهش گروه  –دستورالعمل کارگروه های پژوهشی 
 89-89 

 

 اول مؤلف براین که شود،مشروط انجام وگروهي فردی صورت به تواندمي پژوهي اقدام گزارش .33

 . وذکرگردد مشخص اصلي یامجری

 پژوهي اقدام گزارش که شرطي ذشته، بهگ هایدوره واستاني برترکشوری پژوهنده معلمان شرکت .32

 . است نباشد، بلامانع تکراری ایشان

 

 
 

 

 و( نکات و راهنمایی های  کارگروه  استانی:

 

 اصول اساسی ساختاری طرح معلم پژوهنده

 صفحه ارائه نمایید.20مقاله ی خود را در حداکثر  - 3

 برای متن استفاده کنید. 34قلم لوتوس  -2

 ی عناوین اصلي استفاده کنید.برا 34قلم تیتر-3

 سانتیمتر تنظیم کنید. 3سانتیمتر و حاشیه راست 2حاشیه های بالا ،چپ و پایین  -4

 شیوه نامه طراحي نمایید. 4جلد مقاله )صفحه اول( را براساس نمون برگ شماره  -2

 مایید.نسخه چاپ شده مقاله را به همراه لوح فشرده به صورد ورد و پي دی اف آن ارسال ن -2

 نسخه  چاپ شده حتماً به صورت صحافي )ترجیحاً فنر سیمي یا پلاستیکي پانچ شده(ارسال گردد.-9

   APAارجاعات داخل متن و پایان متن بایستي بر اساس الگوی -9

 ( /http://blog.kashanedu.ir/pajoohesh)ارجاع به وبلاگ.

 ه درج شود.کلیه مشخصات پژوهشگر با ماژیك مخصوص روی لوح فشرد -8

 مقالات ارسالي مسترد نخواهدشد؛لذا یك نسخه ازآن را نزدخود نگهدارید. -30

 هر فرد فقط یك گزارش به دبیرخانه معلم پژوهنده تحویل نماید.-33

 از ارسال گزارش های توضیحي و کتابخانه ای خودداری شود)صرفاً ساختار اقدام پژوهي(.-32

 ر سال های قبل اجراشده خودداری گردد.از ارسال گزارش طرح هایي که د -33

 باشد. اریسال تحصیلي ج ( و مشخصاً مربوط به اجرا درفیلم و عکس مستند تصویری) کاملاًشواهد به شکل  -34

 روش های پیشنهادی حل مشکل به روز و مبتني به مستندات علمي موجود در کتاب ها باشد.-32

تفسیر و تحلیل پژوهشگر  یرنده ی کلیه جزئیات ، بازخوردها،روش اجرا به نحوی تشریح شود که در برگ -32

 باشد.
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 قابل پذیرش خواهند بود که صرفاً امکان اجرا به صورت "قالب فعالیت مشترک همکاران "عناویني در -39

 داشته باشند و هم گروهي ها دخالت مستقیم داشته باشند. گروهی

دقیقاً مشخص شده باشد و کلیه افراد گروه به یك اندازه بر  دراقدام پژوهي های مشترك، باید سهم هر عضو -39

 چگونگي انجام طرح اشراف داشته باشند و قادر به تشریح چگونگي انجام آن باشند.

 اجرای گروهي مي تواند به تناسب موضوع ترجیحاً شامل معلمان هم پایه ،هم رشته ، معلمان یك مدرسه و...باشد.

 به ویژه استفاده از مجلات معتبر از امتیازات طرح محسوب به روز بودن منابع علمي و عتنو، غیر تکراری بودن  -38

 خواهد شد.

پیشنهاد مي شود همکاران محترم از انتخاب عناویني که در قلمرو سایر رشته های تخصصي وخارج ازحیطه  -20

لتي و.... است ناهنجاری های اسکوظایف شغلي مانند: پزشکي ، روانشناسي بالیني، افسردگي، بیش فعالي، لکنت، 

 نمایند.)به جز متخصصین مشاوره و یادگیری( پرهیز

با توجه به تراکم مقالات در موضوعات مشکلات تحصیلی: املا و انشا، وخواندن، مقطع  -23

ابتدایی و نیاز به ارائه راهکارهای پژوهشی درمقاطع متوسطه استفاده از زیرشاخه های 

 همکاران پژوهشگر پیشنهاد می شود:موضوعات کلی زیر، به 

 الف( بازی های رایانه ای

 ب( فضاهای مجازی و روابط افراطي در آن 

 پ( افت انگیزه تحصیلي در متوسطه دوم

 ت( شناخت رشته های دانشگاهي

 ث( ترغیب دانش آموزان متوسطه به ا نتخاب رشته های انساني، ریاضي، فني و کاربردی

 یا علمي همکارانج( افزایش توان حرفه ای 

 در آموزش متوسطه ITچ( توسعه مهارت های  

 ح( کاهش پیامد های منفي ناشي از گرایش به کنکور 

 خ( توجه بیشتر به ابعاد تربیت اجتماعي ، تربیت دیني

 د( توسعه فرهنگ مطالعه در مدارس

 ذ( آگاهي بخشي در روابط مشکل ساز و پرخطر)اعتیادو....(

 ه دانش آموزان)مهارت زندگي، مدیریت زمان و....(ر( آموزش  مهارت ها ب

 ز( حل مشکلات ویژه یادگیری مانند خطا در نوشتن حروف استثنا، درك مطلب،و...

 مواردی که در  تهیه محتوای اقدام پژوهي باید مورد توجه قرار گیرد:

مدرسه شماست و با اطلاعات  آیا عنوان مورد نظر از طریق اقدام پژوهي قابل اجرا است، در محدوده کلاس یا -3

 پژوهش شما قابل اجرا خواهد بود؟ در این خصوص با کارشناسان مجرب در زمینه روش تحقیق مشورت کنید.
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آیا عنوان پژوهش شما برای همکارانتان قابل فهم است و همه برداشت یکساني از آن دارند. آیا از اصطلاحات  -2

 کرده اید.علمي به جای واژه های عامیانه استفاده 

شود یا اینکه سایر همکاران )پژوهشي، آیا عنوان مورد نظر مستقیماً به حرفه وتخصص شما مربوط مي -3

 ستادی( و متخصصان )روان شناسان، مشاوران، پزشکان و پیراپزشکان و ..( باید آن را پیگیری کنند.

تا نشان دهید مشکل جدی و قابل تأمل برای  آیا مي توانید از آن چه دیده اید، به عنوان شاهد استفاده کنید، -4

پژوهش وجود دارد. لازم است موارد متعددی از مسأله مورد بررسي را دیده باشید، مثلاً خطاهای املایي مکرر 

 )از موارد اتفاقي که به ندرت رخ مي دهند چشم پوشي کنید(.

که فعل رفتاری داشته و به کمك  هدفتان از این پژوهش چیست؟ هدف را در قالب جمله ای بیان کنید، -2

 ابزارهای معتبر ) پرسشنامه، چك لیست مشاهده رفتار و ..( قابل اندازه گیری باشد.

ابزارهای جمع آوری داده های شما تا چه اندازه دقیق هستند؟ اگر مشاهدات شما را شخص دیگری انجام  -2

د را ارائه خواهد کرد؟ آیا ابزارهای شما را کارشناسان دهد، پاسخ هایي شبیه به داده هایي که شما به دست آورده ای

 پژوهشي تأیید مي کنند؟

از چه منابعي استفاده کرده اید؟ کتاب، مجلات علمي، مقالات، پایان نامه ها؟ آیا منابع مورد استفاده شما جدید  -9

ون منتشر شده اند(؟ آیا منابع سال قبل تاکن 2هستند )کتاب ها طي ده سال گذشته و سایر منابع حداکثر حدوداً از 

مورد نظر شما معتبر و دست اول هستند؟ ) مطالب برگرفته از سایت ها و وبلاگ ها فاقد منبع مشخص بوده و قابل 

 اعتماد نیستند(.

چه عواملي مسأله مورد نظر شما را ایجاد کرده اند؛ آیا سبب شناسي آن را در کتاب های معتبر مطالعه و دسته  -9

 ده اید؟بندی کر

روش گردآوری و نتیجه گیری از داده ها چگونه بوده است؟ آیا از روش های علمي برای این کار استفاده  -8

 شده است؟ دسته بندی داده ها بر چه اساسي صورت گرفته است؟

 آیا راه حل های پیشنهادی شما متناسب با توان و تخصص شما است؟ -30

ا راه حل های شما موافق هستند؟ آیا قادر هستید از راه حل های خودتان به آیا همکاران و سایر کارشناسان ب -33

 شکل مستدل دفاع کنید؟

آیا راه حل های پیشنهادی شما با توجه به نوع و شدت مشکل مورد نظر مطرح شده اند؟ آیا راه حل ها را با  -32

 کمك از متون علمي ارائه کرده اید؟

جدید هستند؟ آیا مطلع هستید که روش پیشنهادی شما قبلاً توسط شخص آیا راه حل های پیشنهادی شما  -33

 دیگری ارائه شده یا خیر؟ پژوهش های قبلي شبیه به مسأله پژوهش خودتان را تا چه حد مطالعه کرده اید؟

ا ر آیا کلیه مراحل اجرای پژوهش شما به حدی دقیق بیان شده اند که سایر محققین بتوانند با دقت فراوان آن -34

انجام دهند. آیا برداشت های دیگری از روش اجرای شما وجود دارد؟ آیا روش اجرا را با همکاران مطرح کرده 

 اید؟ آن ها تا چه حد به شیوه ای متفاوت با شما آن را تفسیر مي کنند؟
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رای طرح آیا کلیه مراحل اجرای طرح با نظارت شما همراه بوده است؟ آیا دوستان و همکاران شما بر اج -32

 نظارت داشته و آن را نقد کرده اند؟

چگونه مي توانید ثابت کنید که راه حل پیشنهادی شما به شکل جدی مؤثر بوده است؟ آیا شواهد و داده  -32

 های کافي برای این کار را گردآوری کرده اید؟

 چه مدارکي ) فیلم، عکس، چك لیست و ...( برای مؤثر بودن راهکار خود دارید؟ -39

آیا در گزارش پژوهش خود کلیه عناوین اصلي اقدام پژوهي را ذکر و آن ها را تشریح کرده اید؟ )مشخص -39

کردن موضوع، توصیف وضع موجود، گردآوری شواهد و ...(، آیا کلیه منابع مورد استفاده در متن گزارش و در 

 فهرست منابع ذکر شده اند؟

ه اید؟ خطاهای املایي، انشایي، حروف چیني، صفحه آرایي و آیا گزارش پژوهش را به دقت بررسي کرد -38

 معنایي را اصلاح کرده اید؟ آیا متن توسط فردی مسلط به ویرایش متون فارسي بررسي و اصلاح شده است؟

 آیا نتایج پژوهش شما برای سایر همکارانتان قابل استفاده مي باشد؟ -20

 

 

 

 توصیه های عملی
ساس بررسي نتایج سال های قبل آماده شده است،این موارد پژوهش را از فرآیند داوری اشتباهات پرتکرار که برا 

 خارج مي کند.

 .گزارش ارائه شده فاقد ساختار اقدام پژوهي مي باشد لذا قابل ارزیابي نیست 

  مسئله یا مشکل مطرح شده در گزارش ،را نمي توان از طریق اقدام پژوهي برطرف نمود و از حیطه و

 معلم یا دبیر خارج مي باشد.اختیار 

 .موضوع بسیار طولاني نوشته شده است بهتر است موضوع به صورت مختصر و شفاف نوشته شود 

 .گزارش ارائه شده بیش از یك موضوع را در بر گرفته است 

  مستندات و شواهد برای نشان دادن مشکل ،فرایند اجرا و نتایج به دست آمده بسیار ضعیف است/وجود

 ندارد.

 رح وضعیت موجود کامل و شفاف نیست /ندارد.ش 

  ،بیان مسأله ضعیف است/ندارد.در بخش بیان مسأله بهتر است به موارد ذیل اشاره گردد: اهمیت مسأله

پیامدهای حل مشکل،عواقب عدم حل مشکل ،گستردگي مشکل)یعني این که مشکل مربوط به یك نفر 

ز مشکل )آیا مشکل آموزشي است یا تربیتي(، و هم یا یك کلاس یا کل مدرسه مي باشد(،زمینه ی برو
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چنین در این بخش بایستي نشان داده شودکه نتایج تحقیقات مشابه نتوانسته مشکل ایجاد شده را حل کند 

 تا تحقیق شما مشمول دوباره کاری غیر دفاع نگردد.

 د.دیل گرداهداف به صورت واضح نوشته نشده است .بهتر است که هدف کلي به اهداف جزئي تب 

  /است.                                                                                                                          نشده استفاده از منابع پژوهشي مرتبط کم تر استفاده شده است 

توان برای                     هایي که مي.روش از روش های معتبر برای جمع آوری اطلاعات اولیه استفاده نشده است

آموزان،والدین ، جمع آوری اطلاعات اولیه استفاده کرد ،عبارتند از :مصاحبه با دانش آموز یا دانش

همکاران،کارشناسان ،اساتید دانشگاه و...؛مشاهدات ؛بررسي اسناد و مدارك مثل پرونده ی دانش آموز 

امه سي مباني نظری و تجربي مرتبط با مسأله و موضوع مورد پژوهش ؛ پرسشن،کارنامه تحصیلي،تربیتي؛برر

 ها ؛نقاشي ها و دست نوشته ها و...

 .تحلیل داده ها براساس و برگرفته شده از شواهد نوع یك نمي باشد 

 .در تحلیل از شیوه ی منطقي استفاده نشده است 

 اده نشده است.همکار محترم توجه داشته از مشارکت و نقادی همکاران کم تر استفاده شده است/استف

 باشید که فرایند اجرای اقدام پژوهي به صورت تیمي مي باشد. یعني این که حتماً یك گروه )همکاران( 

 راه ارائه اولیه، اطلاعات آوری جمع های زمینه در توانند مي شما شما را همراهي خواهند کرد. همکاران

  .ندکن همکاری شما با بخشي؛ اعتبار و ارزیابي همچنین و ظارتن و اجرا فرایند پیشنهادی، های حل

 وضیحت محقق که است بهتر باشد، نمي کافي شواهد و اطلاعات بر مبتني پیشنهادی راه حل های های 

 داشته هدفاعی شده انتخاب حل راه برای دیگر عبارت به است کرده انتخاب را راهکار دلیل چه به که دهد

 بود شده اجرا.......... مقاله در این که دلیل به کردم انتخاب را راهکار این محقق عنوان به من مثلاً. باشد

 تجارب از ادهاستف راستای در و همکاران پیشنهاد به توجه با را راهکار این من اینکه یا. بود بخش نتیجه و

 و...  کردم انتخاب آنها

 نیست. خلاقانه و بدیع راه حل های پیشنهادی 

 شرح املک طور به جزئیات با همراه اجرا فرایند بهتراست. است نشده داده شرح کامل طور به جرافرایند ا 

 .شود داده

 مشکلات و ها چالش و باشد نظارت با همراه اجرا است بهتر.  است کافي نظارت فاقد حل اجرای راه 

 .دگرد استفاده ارانهمک وجود از گردد سعي و شود داده شرح آن ها نمودن برطرف اجرا،وطریقه ی حین

 تصاویر دارها،نمو جداول، از استفاده با توانستید مي شما.  نیست مشخص اجرا فرایند در نظر تغییرات مورد 

 .دهید نشان را شده ایجاد تغییرات.....  و مصاحبه و نوشته دست و فیلم ،

 است ضعیف/ ندارد اعتباربخشي. 

 ی شیوه منبع به APA باشد نمي صحیح. 

 ي ندارد.منبع نویس 
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 ندارد پایاني نویسي منبع ولي دارد متن داخل نویسي منبع. 

 ندارد متني داخل نویسي منبع ولي دارد متن پایاننویسي  منبع. 

 باشد مي نگارشي و تایپي اشکالات حاوی شده نوشته گزارش. 

 :برنامه اجرای بندی ز(زمان

  فعالیت حوزه اجرائي زمان

 3 ارسال شیوه نامه استاني  دبیرخانه 89تا پایان مهر  ماه 

 2 آموزش مدرسان میاني در صورت لزوم  دبیرخانه استاني  89تا پایان  بهمن  ماه 

 3 ارسال آثار پرسنل به کارشناسي نواحي و مناطق کارشناسي نواحي و مناطق 89تا پایان اردیبهشت ماه

 4 ارسال برگزیدگان به دبیرخانه استاني ارزیابي آثار و کارشناسي نواحي و مناطق 89تا پایان خرداد ماه 

 2 اعلام نتایج برگزیدگان استاني و ارسال به کشور  گروه تحقیق و پژوهش استان 89تا پایان شهریورماه ماه

 9 تقدیر از برگزیدگان استاني گروه تحقیق و پژوهش استان 89هفته پژوهش آذر ماه 
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 تکمیل کردن این فرم الزامی 

 یید مدیر آموزشگاهنمون برگ تأ

 کل آموزش و پرورش استان ................. اداره

 آموزش و پرورش ....................... منطقه
 

 اقدام پژوهی هیدییتأ

خود را  پژوهي اقدام 89-89بدین وسیله تأیید مي شود سرکار خانم/ جناب آقای ..........در طول سال تحصیلي 

 اجرا نموده اند. ...............................………………د ر .......................با عنوان...................
 

 و نام خانوادگي مدیر واحد آموزشي نام

 خیتارو مهر و  امضاء
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 (1نمون برگ شماره 

 
 آموزشی/اداری:موزشی:                 نام واحد آاداره کل آموزش و پرورش استان:                       نام منطقه 

 

 :عنوان اقدام پژوهی

 

 نام و نام خانوادگی همکار/ان اقدام پژوهی :

 

 مشخصات مؤلف اول/مجری اصلی:

 

 سال تولد:               شماره پرسنلی:  نام و نام خانوادگی:                        جنسیت:

 

                       آخرین مدرک تحصیلی:                      رشته تحصیلی:        

 

 سمت فعلی:                     سابقه خدمت در سمت فعلی:         سابقه خدمت :          

 

 تدریس : پایه             تدریس : دوره 

 

 شماره تلفن:    نشانی:                                

 

 :یریس واحد آموزشی،ادائمهر وامضای ر:لف اولؤامضای م
 

 ء:تکمیل و امضا تاریخ

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  نمره ارزیابی اول                   در مقیاس حداکثر                           نام ارزیاب اول 

 

 منطقه یید رابط پژوهشیأت در مقیاس حداکثر                           نام ارزیاب دوم        نمره ارزیابی دوم           

 

 در مقیاس حداکثر                      نام ارزیاب سوم             ارزیابی سوم      هنمر

  اولنمره ارزیابی اول                  در مقیاس حداکثر                    نام ارزیاب 

 

 تحقیقات استان تأیید مدیر گروه نمره ارزیابی دوم                   در مقیاس حداکثر                       نام ارزیاب دوم 
 

 نمره ارزیابی سوم                  در مقیاس حداکثر                     نام ارزیاب سوم
 

 

   حداکثر                     نام ارزیاب اول نمره ارزیابی اول                   در مقیاس

 

تأیید دبیرخانه مرکزی معلم      نمره ارزیابی دوم                   در مقیاس حداکثر                   نام ارزیاب دوم 

 پژوهنده

 

 ارزیابی سوم     در مقیاس حداکثر                نام ارزیاب سوم نمره
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 (0) شماره نمون برگ

های اقدام پژوهی بیست و یکمین  برنامه معلم پژوهنده در سال تحصیلی تعداد کل گزارش 

 استان ................ در84-83

های تعداد گزارش

 اقدام پژوهی

 )به تفکیك جنسیت(

 های اقدام پژوهیتعداد گزارش

 )به تفکیك فردی و گروهی(

 های اقدام پژوهی گزارش تعداد 

 های تحصیلی(هبه تفکیك دور) 

 

 تعداد 

 

گزار

هاش

 ی 

 

 مراکز

 

 تربیت

 معلم

 

 تعداد

هاگزارش

 ی 

همکاران 

شاغل در 

 ادارات

 سایر

 موارد

)تعداد

) 

 جمع 

 کل

ز

 ن

 جمع  مرد

 کل 

گروه فردی

 ی

 جمع 

 

راهنمای ابتدایی

 ی

     جمع متوسطه
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 (7) شماره برگ نمون

رتر استان .................................) ارسال شده به دبیرخانه های اقدام پژوهی بتعداد گزارش 

 (مرکزی معلم پژوهنده

های اقدام تعداد گزارش

 پژوهی

 )به تفکیك جنسیت(

 های اقدام پژوهیتعداد گزارش

 )به تفکیك فردی و گروهی(

 های اقدام پژوهی گزارش تعداد 

 های تحصیلی(به تفکیك دوره) 

 

 تعداد 

 

هاگزارش

 ی 

 مراکز 

تربیت  

 معلم

 

 تعداد

هاگزارش

 ی 

همکاران 

شاغل در 

 ادارات

 سایر

 موارد

)تعداد

) 

 جمع 

 کل

ز

 ن

 جمع  مرد

 کل 

گروه فردی

 ی

 جمع 

 

ابتدای

 ی

     جمع متوسطه راهنمایی

          

 
__________________________________ 

قات اداره کل آموزش و پرورش استان تکمیل و ارسال تحقی گروه منحصراً توسط مدیر ،*این دو نمون برگ

 . شود

 

 و پرورش استان: آموزش نام و نام خانوادگي مدیر گروه تحقیقات اداره کل

 :امضا و تاریخ تکمیل
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 الگوی روکش اثر 

 باسمه تعالی

 جمهوری اسلامی ایران

 و پرورش استان......... آموزش اداره کل

 پرورش منطقه / شهرستان.........اداره آموزش و 

 8نمون برگ شماره 

 

 

 

 

 

 :نام و نام خانوادگی مؤلف اول/مجری اصلی

 

 نام و نام خانوادگی سایر همکاران اقدام پژوهی:

 

 :پست سازمانی

 

 :رشته تحصیلی

 

 :آخرین مدرک تحصیلی

 

 :دوره تحصیلی

 

 :سمت فعلی

 

 :شماره پرسنلی

 

 

 عنوان اقدام پژوهی:
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 اقدام پژوهی زارشنمون برگ ارزشیابی گ

 جنبه ارزشیابی

ف
ردی

 

 ملاک

 هاگزینه

 امتیاز ضریب

ی زیاد 
خیل

5 

زیاد 
ط  8

متوس
7 

کم 
0 

ی کم  
خیل

1 

عنوان اقدام 

 پژوهی

  0      از طریق اقدام پژوهی قابل مطالعه و بررسی است  1

  1      روشن و قابل فهم است  0

  0      مرتبط استای اقدام پژوه موضوع با مسائل حرفه 7

تووصووویوف و   

 لهمسا تشخیص

 اقدام پژوهی

  7      مساله براساس مستدات وشواهدکافی بیان شده است 8

  0      اهداف به وضوح بیان شده است  5

 ،گردآوری

ا هتحلیل داده

 و اطلاعات

ها استفاده شده های معتبر برای گردآوری دادهازروش 6

 است

     0  

  7      ژوهشی مرتبط استفاده شده استاز منابع پ 3

  0      عوامل موثردر ایجاد مسأله به درستی شناسایی شده است   4

هوا و نتیجه گیری اطلاعات از چارچوب  جمع آوری داده 8

 منطقی برخوردار است 

     0  

 هایراه حل

 پیشنهادی

های پیشنهادی با موضوع و اهداف اقدام پژوهی راه حل 13

 سب دارندتنا

     7  

  1      از مشارکت و نقادی همکاران استفاده شده است  11

های پیشنهادی مبتنی بر اطلاعات و مطالعات کافی راه حل 10

 هستند

     0  

  0      های پیشنهادی بدیع و مبتکرانه است  راه حل 17

 راجا
  0       ذکر جزئیات  به روشنی بیان شده است بااجرا فرایند  18

  0      نظارت کافی همراه بوده است با اجرای راه حل 15

 نتایج
  0      تغییرات مورد نظر در فرایند اجرا مشخص شده است 16

  0        ی و معتبر است، کافمدارک برای تایید روش و نتایج 13

 گزارش

 اقدام پژوهی

 

و  تارجاعا –تنظیم گزارش از شویوه درست )فصل بندی   14

 منابع( برخوردار است  

     
1 

 

  1      آئین نگارش رعایت شده وعاری از اشتباه تایپی است   18

می تواند به عنوان سوند مفید آموزشوی و پرورشی، مورد    03

اسووتفاده معلمان یا سووایر کارکنان آموزش و پرورش قرار 

 گیرد

     

7 
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 :با عنوان  

 

    و نام خانوادگی:    نام    :معاونت   :استان   کد گزارش: 

 

 

 

 

 

 

 شکرت با: فرمایید ، مرقومهای عملي خود را جهت بازخورد به مجری ودر نتیجه بهبود کیفیت گزارشارزشیاب محترم: لطفاً توصیه

 

  

 

.................................. را ارزشیابی نمودم. ......................... گزارش نهایی اقدام پژوهی با عنوان ..................................................................اینجانب ..........

 ...... امتیاز كسب كرده است. طرح مذكور از مجموع ...................... سوال، جمعاً .......................

 

 :تكمیل تاریخ       :امضاء 
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 ایران اسلامی جمهوری

 پرورش و آموزش وزارت

 اصفهان استان پرورش و آموزش کل اداره

 انسانی نیروی ریزی هبرنام و پژوهش معاونت

 پژوهش و تحقیق گروه

 

 

                        

 دوره درس پژوهی )دستورالعمل  استانی( چهارمینفراخوان 
 

 

 )همکاران آموزشی( دوره ابتداییویژه 

 

 

 

 

 

 

 کارگروه استانی

 0مستقر در  اداره آموزش و پرورش ناحیه 

 70654083شماره تلفن: 
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 درس پژوهی 

با  معلمان مساعي تشریك وعدم نظریه، عمل بین معلمان،فاصله ی ای حرفه موانع درتوسعه مهمترین یکي از

 در کلاس مشارکتي مانندپژوهش نویني رویکردهای معلمان،بیانگر ی حرفه ا توسعه حوزه بررسي.یکدیگر است

 مؤثر مدلي عنوان به پژوهي درس.توفیقي یافته است وعمل نظریه تلفیق در گذشته اقدامات از بیش است که

  است کرده جلب درآموزش تحول برای را بسیاری اندیشمندان نظر درمدرسه یادگیری سازیوغني ترویجبرای

نظر به اهمیت این موضوع ، دبیرخانه مرکزی درس پژوهي زیر نظر گروه تحقیق و پژوهش و با همکاری 

های معلم محور ، از املات آموزشي و توسعه پژوهش، در مسیر بهبود تع2معاونت آموزش دبیرخانه اداره ناحیه 

 همکاران محترم جهت شرکت در طرح درس پژوهي با شرایط ذیل دعوت به همکاری مي نماید .

 فرایند علمی درس پژوهی

 باحضوردرگروههای معلمان است در این شیوه معلمان، ای حرفه دانش توسعه درس پژوهي رویکردی، برای

دروس ومباحث چالش  ومحتوای اهداف پیرامون اندیشي هم جلسات وتشکیل مساعي باتشریك کوچك

برای  برنامه ونقدآن، فرصتي اجرای بامشاهده یابند؛سپسدست مي تدریس برای مقدماتي برنامه یك برانگیز، به

برای  هتواند منجر به یك طرح درس بهبود یافته گردد. قابل ذکر است کو مي توسعه و بهبود برنامه تدریس فراهم

درس پژوهي مدل های مختلفي تعریف شده و در این دستورالعمل سعي شده تا گامهای مهم و مشترك این مدل 

 ها استفاده گردد.  

 : پژوهی درس اهداف

 درمدارس یادگیری فرهنگ گسترش -3

 مشارکت در تحول مستمر آموزش ویادگیری معلمان -2

 ارائه  مدلي اثر بخش برای  آموزش و پژوهش در مدرسه -3

 ارتقاء مشارکت و کار تیمي  -4

 یادگیرنده سازمان مثابه به بازسازی مدرسه -2

 : پژوهی درس مراحل

 موضوع وانتخاب مسأله تبیین -1    

 چگونگي برای مثال)دارند؟  مشکل دروس و مباحث کدام درك در آموزانتبیین  این نکته که دانش -

 ( نامساوی مخرج های با کسرهایي کردن جمع
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 درس  جدیددرکلاس مفهوم راهکاری جدید برای انتقال یك ر مسیریافتنتدوین مسأله د -

در این رابطه پیشنهاد مي گردد از راهنمای سرگروههای آموزشي ،دبیران مجرب و یا تحلیل اشتباهات  -

 پرتکرار در ارزشیابي دانش آموزان هم بهره برد.

 

 پژوهی درس ریزی برنامه -0    

نفر باشد و اعضای  2و حداکثر  4تواند  حداقل وهي ميگروه )گروه درس پژ اعضای تعیین -

گروه باید در دوره ابتدایي هم پایه و در دوره های دیگر دارای رشته تدریس یکسان باشند 

 تا با چالشي که گروه با آن در ارتباط است بیشتر آشنا باشند.(

 انتخاب اعضای گروه به لحاظ تدریس بهتر است در یك واحد آموزشي باشد. -

 (تدریس فعال برروش های مبتني) درس طرح الگوی وتدوین تشکیل نشست علمي تهیه -

هریك جهت جلسه تدریس )انتخاب  ونقش ومسئولیتها تدریس وتقسیم وظایف تاریخ تعیین -

 مدرس بر اساس شایستگي های تحصیلي (

 ...و دبیرتیم انجام،فیلمبردار،تعیین درس،زمان مجری برای نیاز مورد تهیه امکانات -

 (شده تنظیم درس وطرح برنامه آموزش براساس)جلسه تدریس اولیه  -7     

 کلاس  استقرار گروه درعقب -

 شده و ثبت در چك لیست  تعیین درست طرح براساس معلم نظارت برتدریس -

 آنان  وفعالیت های علاقه میزان گزارش وتهیه آموزان نظارت برواکنش ها وعملکرد دانش -

 ایط کاملاً طبیعي در شر فیلمبرداری انجام -

 و آسیب شناسی طرح درس تدریس ارزشیابی -4    

 درمورد تدریس، طرح درس و برداشت خود از آن  طرح درس مجری بحث و نقد  معلم -

 طرح درس  درباره انتقادی بادیدی عضوگروه بحث و بررسي معلمان -

 نظرات و اصلاح ثبت نقطه -

 تذکر : 

ه معلمي که آن را آموزش مي دهد ودر اجرای طرح  درس به در درس پژوهي تمرکز بر طرح درس است ن

عنوان  محصول گروه همه اعضاء  فعالیت و در مورد نتیجه آن  احساس مسئولیت مي کنند.لذا معلم مجری  

توجیه گردد که آن چه ارزیابي مي گردد، طرح درس است.  اما بدیهي است ، معلمي باید انتخاب شود که 
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مندی و قابلیت در گروه برای تدریس باشد تا بتواند طرح درس را به خوبي اجرا نماید. دارای بالاترین توان

 تواند بهترین طرح درس را هم به چالش بکشاند.اجرای نادرست و پایین بودن قابلیت های معلم  مي

پیشنهاد اجرایي در ثابت بودن  معلم مجری است مگر در شرایطي که تیم تشخیص دهد که اجرای طرح 

 مطرح تدریس، فعالیت ها، سوالها، مسائل روش)  است رس به درستي انجام نشده ، همان طور که ممکند

 نتایج تغییرکند تا در دور بعد از تدریس( درس اجزای یاهمه شده ورسانه و ارزشیابي های انتخاب شده،مواد

 .عاید شود بهتری

 نظرشده تجدید درس آموزش -5

باید تا حد  تدریس گردد،اینمي تدریس اصلاحات شده، براساسنظر تجدید در این گام طرح درس -

حضور  توانند درتدریسمي معلمان شورای اعضای معلم انجام گردد.دراین مرحله امکان توسط همان

 داشته  باشند.

 وبازاندیشی) جلسه ی نقد و ارزیابی تدریس دوم( ارزشیابی -6

 مي شود ودر واقع تیم گام بررسيجرایي ،دراینبر اساس طرح درس ا آموزان دانش وفهم وضعیت یادگیری

 تحقق یافته است. در این اهداف عملکرده وبه طورکلي تا چه حد خوب اندازه در پي آن است تا بداند تا چه

 علمي ،انجمن های درسي،اساتید دانشگاه کتب مؤلفان مجرب، مانند معلمان ازافرادی است ممکن مرحله

 فرد متخصص یك همراه به معلمان شورای اعضای به عمل آید یا همه  دعوت پژوهي درس باموضوع مرتبط

 .مي کنند پیشنهاد وتغییراتي وبررسي را نقد تدریس ازمدرسه خارج

 پایانی گزارش طریق نوشتن ودستاوردها از  تجارب ونتایج انتقال-3

ود را یافته های خ چون هدف درس پژوهش رفع چالش است گروه باید با گزارش پایاني و مستندات تجربه و

 به اشتراك بگذارد . 

 فرایند  اجرایی طرح  درس پژوهی

 این طرح زیر نظر دبیرخانه ناحیه و منطقه و دبیرخانه  مرکزی استان انجام مي گردد.

 شرح وظایف کارگروه استانی :

تشکیل جلسات راهبردی جهت تهیه بخشنامه فراخوان گزارشات درس پژوهي وفرمت نگارش )با  .8

 نگي گروه تحقیق و پژوهش( هماه

اعلام بخشنامه های فراخوان به مناطق همراه با توصیه های اجرایي ) با هماهنگي گروه تحقیق و پژوهش  .30

 و معاونت آموزش(
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 جمع آوری اسامي رابطین  هر منطقه و ناحیه و اعلام به گروه تحقیق و پژوهش  .33

 و موارد خاص ارتباط مستمر  رابطین و پیگیری و پاسخ گویي به مشکلات .32

 داوری و...( ارسال بخشنامه های مکمل )یادآوری وظایف رابطین پژوهش ،  جمع آوری آثار، .33

تهیه یك محتوای آموزشي منسجم جهت ارسال به مناطق )با هماهنگي و تأیید گروه تحقیق و پژوهش(   .34

زارشات انجام اعلام سایت یا وبلاگ ویژه اطلاع رساني فرم ها و آموزش های غیرحضوری  و نمونه گ

شده در حد امکان تشکیل کمیته داوری و تهیه فرم داوری و ارسال به مناطق )با هماهنگي و تأیید گروه 

 پژوهش( 

 انجام داوری و اعلام نتایج )با هماهنگي گروه تحقیق و پژوهش استان(  .32

 ارائه گزارش مستند از فعالیت ها، صورت جلسات به تفکیك دبیرخانه ی ناحیه/منطقه  .32

 رح دبیرخانه منطقه/ ناحیهش

 این دبیرخانه  متشکل از معاونین و کارشناسان آموزش ،کارشناسان و رابطین پژوهش و کمیته پژوهشي است 

 دریافت شیوه نامه و اطلاع رساني به همکاران -9

 تشویق و ترغیب پژوهشگران  به شرکت گسترده  -8

 اسرع وقتالزام به  طرح موضوع درجلسات مدیران و شورای معلمان در  -30

 همکاری و نظارت بر اجرای طرح های درس پژوهي  -33

 پیش بیني جلسات شورای معلمان جهت استماع گزارش اجرای طرح های درس پژوهي -32

 گردآوری گزارش های درس پژوهي و انجام داوری اولیه  در سطح منطقه  -33

  ارسال آثار برگزیده  به دبیرخانه  استان همراه با جدول های تکمیل شده آماری -34

 :گستره اجرای برنامه

 مدیران، معاونان و معلمان همه دوره ها 

 

 برنامه زمانبندی درس پژوهی  

  برنامه زمان

 1 رسال دستورالعملا 89 آبان ماه تا پایان 

 0 جمع آوری آثار در نواحي و مناطق 89تا پایان اردیبهشت  

 7 (2زی )ناحیه ارسال آثار از نواحي و مناطق به دبیرخانه مرک 89تا پایان  خرداد 
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 8 داوری آثار در سطح  استان  89تاپایان تیر  

 5 اعلام برگزیدگان به گروه تحقیق و پژوهش استان 89تاپایان مرداد  

 6 اعلام برگزیدگاه استان  89تا پایان مهر 

 6 تقدیر از برگزیدگان  89آذر ماه 

 چگونگی تدوین گزارش کتبی در درس پژوهی جهت داوری 

در در قالب  34و سایز  B nazaninبا قلم  Wordگروه های درس پژوهي منتخب  باید در محیط گزارش 

cd   و یك  نسخه چاپ شده همراه با ضمایم ) فیلم تدریس و سایر مستندات لازم( ارسال و شامل فصول زیر

 باشد. 

 صفحه عنوان، ،چکیده، فهرست مطالب  ثبت مطالب مقدماتی:-1

 س مراحل درس پژوهی( متن گزارش)بر اسا -2

 فصل اول: مسأله

 تعریف و تبیین مسأله و توصیف چالش های موجود )توصیف وضعیت موجود( -

 پیشینه موضوع)تحقیقات زمینه ای( -

 ضرورت و اهمیت  -

 تعیین اهدا ف)کلي و جزئي( -

تعیین سؤالات درس پژوهي )شامل پاسخ به چرایي ابهام در مبحث انتخاب شده ، موانع یادگیری  -

 بحث ، راهکارهای پیشنهادی ( این

 (1فصل دوم: برنامه ریزی )

 دلایل انتخاب آنتوصیف ویژگي های الگوی تدریس و طرح درس و  -

 نحوه اجرای الگوی تدریس پیشنهادی  -

 چالش های فرآروی گروه و راهکارهای گروه برای مقابله با چالش های موجود -

 زمانبندی نحوه اجرا -

 چگونگي ارزشیابي اجرای طرح درس اول  نحوه تقسیم کار و مشخص نمودن -

 ابزار و امکانات مورد نیاز -

 (1فصل سوم: اجرا و باز اندیشی )

 توصیف و گزارش مختصری از اجرا -
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 نقد و ارزیابي طرح درس یا الگوی آموزشي وسناریوی تدریس اول -

 تحلیل داده ها ی حاصل از تدریس اول -

 نظر نهایي گروه درباره نحوه اجرا و طرح درس -

 (0صل چهارم:  برنامه ریزی )ف

 توصیف ویژگي های طرح درس یا الگوی آموزشي وسناریوی تدریس دوم و با ذکر تغییرات  -

 نحوه اجرای الگوی تدریس پیشنهادی -

 چالش های فرآروی گروه برای مقابله با چالش های موجود -

 زمانبندی نحوه اجرا -

 طرح درس دومنحوه تقسیم کار و مشخص نمودن چگونگي ارزشیابي اجرای  -

 ابزار گردآوری اطلاعات -

 ابزار و امکانات مورد نیاز -

 (0فصل پنجم: اجرا و باز اندیشی )

 گزارش و توصیف مختصری از اجرا -

 نقد و ارزیابي طرح درس و تدریس دوم -

 تحلیل داه های حاصل از تدریس دوم -

 جمع بندی نظرات نهایي گروه درباره نحوه اجرا ی طرح درس دوم  -

 ایج و یافته هافصل ششم: نت

بیان یافته های حاصل از درس پژوهي و پاسخ به سؤالات پژوهش)منظور پاسخ به ابهامات تدریسي  -

 است که سبب شده یك موضوع درسي به چالش در تدریس تبدیل شود.( 

 ارائه طرح درس نهایي بر اساس تحلیل نهایي گروه   -

 تبیین محدودیت ها و پیشنهادات -

 منابع و مآخذ -

فیلم  -فیلم هر مرحله تدریس –صورت جلسات  -و مستندات شامل :) طرح درس ها پیوست ها -

 جداول تکمیل -گزارشات مکتوب در جلسه -چك لیست مشاهده ناظران  -جلسات نقد و بررسي

 ( 3شده شماره 

 تذکر :
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جع به ابا توجه به الزام فیلم برداری وضرورت این که گروه درس پژوهي باید جریان تدریس و اقدامات ر 

در اختیار ارزیابان قرار   DVDنقد و گفت وگوی گروه خود و نشست ها را به تصویر کشیده و در قالب 

 تلفن همراه صورت گیرد، همچنین  با توجه به اینتواند با ساده ترین امکانات مثل گوشيدهند، این کار مي

یو..گروه تحقیق و پژوهش جهت که فیلم های گردآوری شده تحت عنوان بانك اطلاعاتي تدریس در آرش

استفاده همکاران نگهداری خواهد شد و داوری آثار از روی فیلم های ارسالي خواهد بود، توجه به نکات 

 زیر در اجرای فیلمبرداری لازم مي باشد:

 رعایت اصول اخلاقي و مذهبي از جمله پوشش مناسب... -

یت ردی که نیاز به حرکت دوربین مي باشد)فعالدوربین در زمان فیلمبرداری ثابت ولي در صورت ضبط موا -

گروهي و ....( با هماهنگي قبلي آموزگار و فیلمبردار مشروط بر این که حرکت آن موجب مزاحمت و 

 حواس پرتي دانش آموزان نگردد، امکان پذیر   مي باشد.

 بالا بودن کیفیت صوتي فیلم -

 فیلم را غیر واقعي نمایش مي دهد.عدم استفاده از میکس ، افکت، تیتراژ و هر موردی که  -

از صحنه های مهم تدریس و تعاملات دانش آموزی و معلم به نحو مطلوب فیلمبرداری آموزشي صورت  -

 پذیرد.

 

 پیوست :

 (1جدول شماره )

 مشخصات اعضای گروه درس پژوهی در آموزشگاه :   ..................      ناحیه/منطقه: ..............

ف
ردی

 

 تلفن تماس تحصیلات کدپرسنلی نام خانوادگی نام و
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 (0جدول شماره )

 اطلاعات کلی تعداد شرکت کنندگان وآمار طرح های ارسالی درس پژوهی 

 /منطقه:درس:                      پایه:                    مقطع:                                    ناحیه

 تعداد دبیران شرکت کننده در طرح درس پژوهي تعداد دبیران شرکت کننده در کارگاه های آموزشي

 مرد: زن: مرد: زن:

 

 (7جدول شماره ) 

 عنوان طرح های برگزیده ارسال شده به دبیرخانه استانی درس پژوهی

 عنوان طرح ردیف

  

  

  

 
 

 

 با سمه تعالی

 گروه تحقیق وپژوهش

 یرخانه درس پژوهشیدب

 83-84سال تحصیلی  –نمون برگ ارزشیابی درس پژوهی  

 عنوان طرح :

 کد داوری طرح :

 شاخص

 ارزشیابی

ف
دی

ر
 

 

 ملاک

   گزینه ها

 

 امتیاز

2 4 3 2 3 

فر
ص

 

        ارائه چکیده و فهرست مطالب با 3 مقدمه

 تدوین

 مسئله

        مورد نظرتبیین مساله و تاکید بر علت انتخاب درس  2
        میزان توجه به ارائه راهکار برای بسط، تعمیم و توسعه نقاط قوت توسط مدرس 3
توصیف چالش های موجود و تعیین وضعیت مطلوب در رابطه با مشکلات واحد  4

 درسي انتخابي

       

        تبیین ضرورت و اهمیت مسئله 2
        گو یا الگوهای تدریس انتخابي و چرایي انتخابتوصیف ویژگي ال 2
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 برنامه ریزی

        پیش بیني نحوه اجرای روش تدریس انتخابي 9
        پیش بیني چالش هاو محدویت های احتمالي و نحوه مقابله با آن ها 9
        کیفیت طرح درس پیشنهادی از نظر ساختاری 8
        پیش بیني زمانبندی اجراء 30
        نحوه تقسیم بندی وظایف گروه 33
        پیش بیني ابزار و امکانات مورد نیاز برای تدریس 32
        رعایت شرایط تشکیل گروه 33

 اجراء و

 3باز اندیشي 

        گزارش مختصر اجرای اول 34
        کیفیت نقد و ارزیابي طرح درس در اجرای اول 32
        و تحلیل داده ها ) چك لیست ، آزمون ،پرسشنامه ( ابزارجمع آوری 32
        مرحله اول –جمع بندی نظرات گروه درباره نحوه اجرای طرح درس  39
        اقدامات لازم رفع  چالش های درس انتخابي  در اجرای اول 39

 اجراء و

 2باز اندیشي

        گزارش مختصر اجرای دوم 38
        و ارزیابي طرح درس در اجرای دوم کیفیت نقد 20
        نحوه جمع آوری و تحلیل داده ها ) چك لیست ، آزمون ،پرسشنامه ( 23
        مرحله دوم –جمع بندی نظرات گروه درباره نحوه اجرای طرح درس  22
        اقدامات لازم رفع  چالش های درس انتخابي  در اجرای دوم 23

 ینتیجه گیر

 

        ارائه یافته های حاصل از درس پژوهي 24
        جمع بندی نهایي گروه از نتایج و فرایند کار 22
        محدویت ها 22
        پیشنهادات 29

        طرح درس ها 29 مستندات
        فیلم  تدریس 28
        صورت جلسات برنامه ریزی و باز اندیشي 30
        یست ثبت مشاهدات از معلمینچك ل 33
        چك لیست ثبت مشاهدات از دانش آموزان 32
        نظرسنجي های کسب شده از دانش آموزان و متخصصین امر 33
        کیفیت گزارش درس پژوهي 34

جمع کل 

 امتیاز

   

 

 امضاء و تاریخ:  نام و نام خانوادگي داور اول:                                 

 نام و نام خانوادگي داور دوم:                                  امضاء و تاریخ:
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 ایران اسلامی جمهوری

 پرورش و آموزش وزارت

 اصفهان استان پرورش و آموزش کل اداره

 انسانی نیروی ریزی برنامه و پژوهش معاونت

 پژوهش و تحقیق گروه

 

 

                        

 دوره درس پژوهی )دستورالعمل  استانی( چهارمینفراخوان 
 

 

 )همکاران آموزشی( دوره های متوسطه اول و دوم ویژه 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 کارگروه استانی

 شهرضامستقر در  اداره آموزش و پرورش 

 57516316شماره تلفن: 
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 بخش علمی 

با  معلمان مساعي تشریك و عدم عمل نظریه، بین ی معلمان،فاصله ای حرفه درتوسعه موانع مهم ترین از یکي

 در مشارکتي مانند پژوهش نویني رویکردهای معلمان،بیانگر ی ا حرفه توسعه حوزه بررسي.است یکدیگر

 عنوان به پژوهي درس.است یافته توفیقي و عمل نظریه تلفیق در گذشته اقدامات از بیش است.که کلاس

 درآموزش تحول برای را بسیاری نظر اندیشمندان در مدرسه ادگیریی برای ترویج و غني سازی مؤثر مدلي

 نظر زیر پژوهي دوره متوسطه اول و دوم درس مرکزی دبیرخانه ، موضوع این اهمیت به است. نظر کرده جلب

 در همکاری مرکز تحقیقات معلمان مدیریت آموزش و پروش معلمان شهرضا ، با و پژوهش و تحقیق گروه

 طرح در شرکت محترم جهت همکاران از ، محور معلم پژوهش های توسعه و آموزشي ملاتتعا بهبود مسیر

 . نماید مي همکاری به دعوت ذیل شرایط با پژوهي درس

 پژوهی درس علمی فرایند

 معلمان،با حضوردرگروه های شیوه این در است معلمان ای حرفه دانش توسعه برای رویکردی، پژوهي درس

 چالش و مباحث دروس و محتوای اهداف پیرامون اندیشي هم جلسات و تشکیل مساعي با تشریك کوچك

 فرصتي و نقد آن، برنامه اجرای با مشاهده مي یابند؛ سپس دست تدریس برای مقدماتي برنامه به یك برانگیز،

 ذکر قابل .  گردد یافته بهبود درس طرح یك به منجر مي تواند و فراهم تدریس بهبود برنامه و توسعه برای

 مهم گام های تا شده سعي دستورالعمل این در و شده تعریف مختلفي مدل های پژوهي درس برای که است

 .گردد استفاده ها مدل این مشترك و

های تدریس که معلمان با آن مواجه دشواری-3شود:مسأله درس پژوهي از دو منبع استخراج مي

 آن رو در رو هستند.های یادگیری که دانش آموزان با دشواری-2هستند.

 نتایج واثرات درس پژوهی:

 بهبود یادگیری دانش آموزان                                 

 جلب مشارکت فعال معلمان 

 یادگیری سازمانی 

 گسترش و تغییر فرهنگ پژوهش 

 تولید دانش 
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 تحقق اهداف آموزشی  

 اصلاح ساختارآموزشی 

 یادگیری حین عمل 

 هنیاصلاح باورها و فیلترهای ذ 

 ایجاد تفکر واگرا 

 افزایش همبستگی اجتماعی دبیران 

  فرهنگ سازی 

 افزایش سرمایه اجتماعی 

 افزایش فرهنگ انتقادپذیری 

 )ارزشیابی آموزش)نه دبیر 

 ترویج تفکرانتقادی و تفکرسیستمی 

 آموختن از تجارب یکدیگر 

 اندیشه نسبت به نیازهای دانش آموزان 

 ترویج همکاری گروهی 

 و کمك به بهداشت روانی یکدیگر آموزش به زیستن 

 تمرین اندیشه ورزی 

 : پژوهی درس مراحل

 موضوع وانتخاب مسأله - تبیین -1

  دارند؟ مشکل دروس و مباحث کدام درك در دانش آموزان که نکته این تبیین

 درس جدید در کلاس مفهوم یك انتقال برای جدید راهکاری مسیر یافتن در مسأله تدوین -

 اشتباهات تحلیل یا و مجرب ،دبیران آموزشي سرگروه های راهنمای از گردد مي پیشنهاد طهراب این در -

 .برد بهره هم آموزان دانش ارزشیابي در پرتکرار
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 پژوهی درس ریزی - برنامه -0

 گروه اعضای و باشد نفر 2 حداکثر و 4حداقل مي تواند پژوهي درس گروه( گروه اعضای تعیین -

  اول و دوم ( متوسطه دوره در باید

  فعال و نوین تدریس( های بر روش )مبتني  درس طرح الگوی و تدوین تهیه علمي نشست تشکیل - -

 انتخاب( تدریس جلسه جهت هر یك و نقش و مسئولیت ها وظایف و تقسیم تدریس تاریخ تعیین -

 ) تحصیلي های شایستگي اساس بر مدرس

 ...و دبیرتیم انجام،فیلمبردار،تعیین ماندرس،ز مجری برای نیاز مورد امکانات تهیه -

 )شده تنظیم درس وطرح برنامه - براساس آموزش( اولیه تدریس جلسه -7

 نفر 2تا حداکثر4تعداد اعضای تیم  -

هردو تدریس توسط یك دبیر انجام پذیرد.)مگر بنابر ضرورتي که گروه تشخیص دهد و دلیل آن را  -

 توضیح دهد.(

 تدریس درس مربوطه را داشته باشند. مدرس تیم  درس پژوهي ابلاغ -

 تدریس مطابق با طرح درس تنظیمي باشد. -

قبل از تدریس چك لیست مشاهدات تهیه شود و توسط اعضای ناظر تیم  پس از تدریس تکمیل  -

 گردد. 

استقرار اعضای گروه ترجیحا آخر کلاس )بنابر موقعیت ،ساختار کلاس و سبك تدریس مي تواند  -

 ه ای که مزاحم تدریس دبیر یا تمرکز دانش آموزان  نباشد.(تغییر یابد به گون

تا  30فیلم  درس پژوهي به اندازه یك  تدریس واقعي باشد.)متناسب با محتوای موضوع تدریس بین  -

 دقیقه قابل پذیرش است. بدون برش،میکس و مونتاژ(  20دقیقه باشد.البته در صورت ضرورت تا 42

 درس طرح شناسی آسیب و تدریس - ارزشیابی  -4

 آن از خود برداشت و درس طرح تدریس، در مورد درس طرح مجری معلم نقد و بحث -

 درس طرح در باره انتقادی با دیدی عضوگروه معلمان بررسي و بحث -

 ،جمع بندی و اصلاح آنها نظرات نقطه ثبت -
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 : تذکر

 به درس طرح اجرای و در دهد مي آموزش را آن که معلمي نه است درس طرح بر تمرکز پژوهي درس در

 مجری معلم لذا.کنند مي مسئولیت احساس آن نتیجه مورد در و فعالیت اعضاء همه گروه عنوان محصول

 که شود انتخاب باید معلمي ، است بدیهي اما .است درس طرح گردد، مي ارزیابي چه آن گردد،که توجیه

 .نماید اجرا خوبي به را درس طرح بتواند تا باشد یستدر برای گروه در قابلیت و بالاترین توانمندی دارای

 .بکشاند چالش به هم را درس طرح بهترین مي تواند معلم های قابلیت پایین بودن و نادرست اجرای

 نظرشده تجدید درس - آموزش -5

 امکان حد تا باید تدریس مي گردد،این تدریس اصلاحات براساس نظرشده، تجدید درس طرح گام این در -

 .باشند داشته حضور درتدریس مي توانند معلمان شورای اعضای مرحله دراین.گردد انجام معلم همان توسط

 )دوم تدریس ارزیابی و نقد ی جلسه (و بازاندیشی ارزشیابی  -2

 واقع و در شود مي بررسي ،در این گام اجرایي درس طرح اساس بر آموزان دانش و فهم یادگیری وضعیت

 در .است یافته تحقق اهداف حد چه تا طورکلي و به عملکرده خوب اندازه چه تا بداند تا تاس پي آن در تیم

 علمي های ،انجمن دانشگاه درسي،اساتید کتب مجرب،مؤلفان معلمان مانند از افرادی ممکن است مرحله این

 متخصص ردف یك همراه به معلمان شورای اعضای همه یا آید عمل به دعوت درس پژوهي با موضوع مرتبط

 .کنند مي پیشنهاد و تغییراتي و بررسي را نقد تدریس ازمدرسه خارج

فیلم های -2فیلم های تدریس اول و دوم،-3مستندات درس پژوهي که باید به دبیرخانه ارسال شوند عبارت از: 

 جلسات انتخاب موضوع ،طراحي و انتخاب طرح درس اول، نقد تدریس اول،طراحي و انتخاب طرح درس دوم

گزارش درس پژوهي  و پیوست ها)استفاده از پرینت رنگي و صحافي  -3،نقد تدریس دوم و جمع بندی

 درس های گروه زرکوب فاقد امتیاز است.گزارش بر مبنای فصول شش گانه درس پژوهي تنظیم شود. گزارش

 ب (ومجلد مکتو cd قالب در  34 سایز و B nazanin قلم با Word محیط در باید منتخب پژوهي

 پژوهی درس طرح اجرایی فرایند

 .گردد مي انجام استان مرکزی دبیرخانه و منطقه و ناحیه دبیرخانه نظر زیر طرح این

 : استانی کارگروه وظایف شرح
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 با( نگارش و فرمت پژوهي درس گزارشات فراخوان بخشنامه تهیه جهت راهبردی جلسات تشکیل -3

 )پژوهش و تحقیق هماهنگي گروه

و  پژوهش و تحقیق گروه هماهنگي با ( اجرایي های توصیه با همراه مناطق به فراخوان های بخشنامه اعلام -2

 )آموزش معاونت

 پژوهش و تحقیق گروه به اعلام و ناحیه و منطقه هر رابطین اسامي آوری جمع  -3

 خاص موارد و مشکلات به گویي پاسخ و پیگیری و رابطین مستمر ارتباط  -4

 )...و آثار،داوری آوری جمع ، پژوهش رابطین وظایف یادآوری( مکمل های امهارسال بخشن -2

 )پژوهش و تحقیق گروه تأیید و هماهنگي با( مناطق به ارسال جهت منسجم آموزشي محتوای یك تهیه  -2

 اعلام

 حد در شده انجام گزارشات نمونه و غیرحضوری های آموزش و ها فرم رساني اطلاع ویژه وبلاگ یا سایت

 )پژوهش گروه تأیید و هماهنگي با( مناطق به ارسال و داوری فرم تهیه و داوری کمیته تشکیل امکان

 )استان پژوهش و تحقیق گروه هماهنگي با( نتایج اعلام و داوری انجام  -9

 منطقه/ناحیه ی دبیرخانه تفکیك به جلسات صورت ها، فعالیت از مستند گزارش ارائه  -9

 ناحیه /منطقه دبیرخانه شرح

 است پژوهشي کمیته و پژوهش رابطین و ،کارشناسان آموزش کارشناسان و معاونین از متشکل دبیرخانه این

 همکاران به رساني اطلاع و نامه شیوه دریافت  -3

 گسترده شرکت به پژوهشگران ترغیب و تشویق -2

 وقت اسرع در معلمان شورای و مدیران درجلسات موضوع طرح به الزام  -3

 پژوهي درس های طرح اجرای بر نظارت و همکاری  -4

 پژوهي درس های طرح اجرای گزارش استماع جهت معلمان شورای جلسات بیني پیش  -2

 منطقه سطح در اولیه داوری انجام و پژوهي درس های گزارش گردآوری -2

 آماری شده تکمیل های جدول با همراه استان دبیرخانه به برگزیده آثار ارسال  -9



تحقیق و پژوهش گروه  –دستورالعمل کارگروه های پژوهشی 
 89-89 

 

 :برنامه اجرای گستره

 ها دوره همه معلمان و معاونان مدیران،

 برنامه: پژوهی : زمان درس زمانبندی برنامه

 دستورالعمل پایان آبان ماه  ارسال تا

 مناطق و نواحي در آثار آوری جمع 89پایان فروردین  تا

 شهرضا دبیرخانه به مناطق و نواحي از آثار ارسال  89اردیبهشت پایان تا

 استان سطح در آثار داوری 89خرداد ایانتا پ

 استان پژوهش و تحقیق گروه به برگزیدگان اعلام89 مرداد تا پایان

 استان برگزیدگاه اعلام89شهریور پایان تا

 برگزیدگان از تقدیر 89 ماه آذر

 داوری: جهت پژوهی درس در کتبی گزارش تدوین چگونگی

 صفحه عنوان 

 صفحه نام باری تعالی 

  چکیده 

 ست مطالب )تا اینجا شماره صفحه ندارد. باحروف باشد.(فهر 

 فصل اول:بیان مسئله(مقدمه:دلایل انتخاب موضوع و ورود به بحث

 0-توصیف چالش های موجود( تبیین مساله و توصیف وضع موجود)تعریف و 

 7-درس پژوهی های موجود و پیشینه موضوع )سابقه موضوع،طرح درس ها 

 8-ژوهیانجام  این درس پ ضرورت 

 5-جزیی)همان اهداف طرح درس( تعیین اهداف کلی و 

 6- تعیین سوالات درس پژوهی 
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 1فصل دوم:برنامه ریزی و تنظیم طرح درس

 1-  1طرح درس برگزیده برای تدریس 

 1-(طرح درس و دلایل انتخاب )بیان ویژگی های الگو توصیف الگوی تدریس و 

 0-نحوی اجرای الگوی تدریس پیشنهادی 

 7- آن راهکارهای مقابله با راهکارها)چالش های فراروی اعضاء و وچالش ها 

 8-زمان بندی نحوه اجرا 

 5-اعضاء نحوه تقسیم کار روش گردآوری اطلاعات و 

 6- امکانات مورد نیاز و ابزار 

 1فصل سوم:اجرا و بازاندیشی

 توصیف و گزارش مختصری از اجرا 

 نقد و ارزیابی طرح درس و تدریس اول 

 ی حاصل از تدریس اولتحلیل داده ها 

 نظرنهایی گروه درباره نحوه ی اجراوطرح درس 

 ).پاسخ به سوالات پژوهش)با اجرای اول چقدر به پاسخ رسیده ایم 

 0فصل چهارم:برنامه ریزی 

  برای طرح درس دوم 1همانند برنامه ریزی 

 0فصل پنجم:اجرا و بازاندیشی 

  برای طرح درس دوم     1همانند باز اندیشی 

 شم:یافته های حاصل از درس پژوهیفصل ش

  پاسخ به سوالات پژوهش 

 ).جمع بندی نهایی گروه )شخص به شخص  نظر بدهند 

 )بیان محدودیت ها و مشکلات )کامل 
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  پیشنهادات 

 منابع و مآخذ 

  ، پیوست ها و مستندات:شامل طرح درس ها،چك لیست های مشاهدات،ارزیابی ها

 ه،برگه حراست ،عکس ،فیلم و..صورت جلسات شورای گروه و شورای مدرس

 

 

 



تحقیق و پژوهش گروه  –دستورالعمل کارگروه های پژوهشی 
 89-89 

 

 

 



تحقیق و پژوهش گروه  –دستورالعمل کارگروه های پژوهشی 
 89-89 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



تحقیق و پژوهش گروه  –دستورالعمل کارگروه های پژوهشی 
 89-89 

 

 

 

 

 ایران اسلامی جمهوری

 پرورش و آموزش وزارت

 اصفهان استان پرورش و آموزش کل اداره

 انسانی نیروی ریزی برنامه و پژوهش معاونت

 پژوهش و تحقیق گروه

 

دوره  کارگروه توسعه تفکرو سواد رسانه ای سومینفراخوان   

 ویژه همه دوره های تحصیلی )همکاران آموزشی(

 

 

 محل دبیرخانه

 مدیریت آموزش و پرورش  خمینی شهر

 77635048شماره تلفن:
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 بخش علمی

رسانه ازجمله دلایل بالارفتن سطح آگاهي درتمامي قشرهای جامعه به عنوان مخاطبین رسانه  با هدفمند برخورد

اختارهای تقویت س و سو ازیك هارسانه جویانه با مشارکت وارتباط دوسویه  به ایجاد منجر تواندباشدکه ميمي

سوی دیگرشود؛  بین شهروندان از مشارکت فعالانه درحوزه رسانه در و راستای مباحث نقد دموکراتي  جامعه در

برای ایجاد این ارتباط امروزه سواد رسانه ای مطرح است. سواد رسانه ای سوادی است که مخاطب به مدد آن مي 

 زد که در شرایط انبوه شدن پیام, چگونه پیام های مورد نیاز را جستجوکند و اهداف پیام راتشخیص دهد.آمو

فکرانه ي متهای لازم برای برقراری ارتباطرتآموزش مها مطرح باشد، تواندمي «ایرسانه سواد»بنابراین آنچه در  

ای های رسانهنقاد وتحلیلي به پیام عین حال به وجودآوردن نگاهي دقیق، در و هاوآگاهانه بارسانه

ه بیاموزدک هامخاطبان رسانه به   تواندای ميباشد. علاوه برآن سواد رسانه)نوشتاری،دیداری وشنیداری( مي

ن باشد. نهایت به نفع خودآنا ای وارد شوند که درفعالانه به معادله متقابل و ازحالت انفعالي ومصرفي خارج شده و

 د.ش مندبهره ای هوشمندانه ومفیدبه گونه هاازسفره رسانه کندتاای کمك ميادرسانهسو به دیگرسخن،

های  یامخلق انواع پ علاوه بردرستي و تا دهد این سواد, مجموعه مهارتهایي است که به مخاطب امکان مي بنابراین

نتقادی به تنظیم بارویکردی ا و ابدی دست ها انگیزه هاوارزشهای نهفته درپیام شناسي مالکیت، ثروت،زارتباطي به با

 اینترنت(بپردازد. زیون و از بیلبوردتایرژیم مصرف انواع پیامهای ارتباطي ) ازتیشرت تا تلو

ز ؛ اتباطي گسترده با خانواده ها دارداز آنجا که آموزش و پرورش دارای جمعیت بالای دانش آموزی است و ار

مینه همکاری با آموزش و پرورش در ز ای برخوردار مي باشد. بنابراینه کلیدی ترین موقعیت در ارتقاء سواد رسان

ه ژیم مصرف رسان, پژوهش در زمینه رو ارزیابي روش های سواد رسانه ایهای نیاز سنجي, کمك به بومي سازی 

و , ارتقاء سطح سواد رسانه ای دانش آموزان و معلمان ازجمله برنامه هایي است که در آموزش ای دانش آموزان

 پرورش مورداهمیت مي باشد.

موزش و پرورش استان اصفهان با همکاری آموزش و پرورش آ باتوجه به اهمیت,گروه تحقیق و پژوهش اداره کل

 خمیني شهر اقدام به تشکیل کارگروه  توسعه تفکر و سوادرسانه ای نموده است.

 

 

 

 اهداف کارگروه 
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 ازسازی مداوم نظام آموزش و پرورش در راستای سند مشارکت  فعال مدیران و معلمان در امر تغییر و ب

 تحول بنیادی 

 در اه رسانه از بخش اثر یها یاستراتژ یریگ بکار و یا رسانه سواد از يآموزش رانیمد تر قیعم درك 

 يآموزش طیمح ارتقاء

 یدرراستا وپرورش آموزش وهمکاران معلمان فرهنگ سازی استفاده مفید و موثر  از رسانه ها درمیان 

 با تقویت  سه مولفه: وپرورش آموزش بنیادین سندتحول ازاهداف بخشي تحقق

 

 افزایش دانش نظری تفکر انتقادی 

   ارتقای مهارت عملي تجزیه و تحلیل  پیام ها و مواجهه هدفمند و مبتني  بر نیاز با انواع رسانه ها

 و پیام ها 

  ال کلیدی: چه کسي؟ چه مي سو 2تقویت و توانمند سازی  تقویت پرسش آگاهانه براساس

 گوید؟ برای چه کسي؟ از چه کانالي ؟ و چرا؟

 

 ییاجرا فرایند

 اعضای کارگروه منطقه/ناحیهالف(     

 مدیر / رئیس اداره )رییس( .3

 معاون پژوهش)رئیس کارگروه(  .2

 معاون آموزشي )ابتدایي ومتوسطه( .3

 رابط تحقیقات )دبیر( .4

 ودانشای وکارفني وحرفه تحصیلي ومتوسطه نظری، کارشناسان مسئول آموزش دبستاني،راهنمایي .2

 های تحصیليهای آموزشي دورهکارشناس گروه .2

به لیسانس یا بالاترکه دارای تخصص وتجرداشتن مدرك تحصیلي فوق متخصص با افراد از نفر  یك .9

 اداره به انتخاب مدیر باشد

 یکي ازمدرسان میاني درزمینه توسعه تفکرسواد و تفکر رسانه ای .9

 

 توسعه تفکر و سواد رسانه  یاستان کارگروه فیوظا شرح (ب
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 يگهماهن با)نگارش فرمت گزارشات فراخوان بخشنامه هیته جهت یراهبرد جلسات لیتشک .3

 ( پژوهش و قیتحق گروه

 و قیتحق گروه يهماهنگ با)یياجرا یها هیتوص با همراه مناطق به فراخوان یها بخشنامه اعلام .2

 (يوزشآم معاونت و پژوهش

 پژوهش و قیتحق گروه به اعلام و هیناح و منطقه هر يانیم نیمدرس ياسام یآور جمع .3

 يانیم نیمدرس و نیرابط يهیتوج دوره یبرگزار .4

 ...( و یداور,  آثار یاور جمع, پژوهش نیرابط فیوظا یادآوری)مکمل یها بخشنامه سالرا .2

 و قیتحق دگروهییتا و يهماهنگ با)مناطق به ارسال جهت منسجم يآموزش یمحتوا كی هیته .2

 (پژوهش

 (استان پژوهش و قیتحق گروه يهماهنگ با) جینتا اعلام و یداور انجام .9

 منطقه/  هیناح ی رخانهیدب كیتفک به جلسات صورت, تهایفعال از مستند گزارش دریافت  .9

 مشارکت درصد براساس ينواح و مناطق یبند رتبه .8

 

 / ناحیه منطقه روه توسعه تفکر و سواد رسانه  دروظایف کارگشرح  (ج

این دبیرخانه متشکل از معاونین و کارشناسان آموزش, کارشناسان و رابطین پزوهش و کمیته پژوهشي 

 است.

 به همکاران مناسب دریافت شیوه نامه و اطلاع رساني .3

 معرفي مدرس میاني به دبیرخانه مرکزی و فراهم آوردن شرایط شرکت در دوره .2

توسعه تفکر و  های آموزشي و نشست های توجیهي دوره برگزاری کارگاه ها و .3

 سوادرسانه ای با همکاری مدرس میاني  منطقه و ارسال گزارش به دبیرخانه مرکزی

 تشویق و ترغیب پژوهشگران به شرکت گسترده .4

 الزام به طرح موضوع در جلسات مدیران و شورای معلمان در اسرع وقت .2

 شورای معلمان  جهت استماع گزارش اجرای طرح و مواد اجرایيپیش بیني جلسات  .2

 به فراخوان ها و انجام داوری اولیه در سطح  منطقه گردآوری گزارش های مربوط .9

 ارسال آثار برگزیده به دبیرخانه استان همراه با جدول تکمیل شده آماری .9

 وظایف مدیر مدرسه (د    
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 کارکنان آموزشي و اداری مدرسه ه ب مناسب دریافت شیوه نامه و اطلاع رساني 

 ي وتبادل نظر پیرامون چگونگ طرح موضوع در شورای معلمان وکمیته پژوهشي در اولین فرصت

 اجرای بهینه شیوه نامه

 تشویق و ترغیب همکاران به شرکت در فراخوان توسعه تفکر و سواد رسانه 

 توسط کارکنان اجرا  همکاری بر اجرای طرح های توسعه تفکر و سواد رسانه ای در دست

 آموزشي و اداری مدرسه 

 و سواد رسانه ای و ارسال به کارگروه های   گردآوری گزارش های طرح های توسعه  تفکر

 طبق برنامه تعیین شدهمنطقه یا ناحیه 

 

 

 گستره اجرایی

 رابطین و مدرسین میاني وهش وکارشناسان پژ بخش اول:

دوره  مان ابتدایي, دبیران متوسطه, هنرآموزان تمامي پایه های)معل اداری و آموزشي ان همکار بخش دوم:

 های تحصیلي  استان (

 

 

 

 

 چگونگی تدوین گزارش کتبی توسعه  تفکر و سواد رسانه ای جهت داوری

  :گزارش های ارسالي بر اساس استاندارد هر مورد تدوین و نکات ذیل در نظر گرفته شود

 برای عناوین اصلي استفاده گردد. 34تربرای متن و قلم تی 34نازنین  Bقلم  .3

 سانتیمتر تنظیم شود. 3سانتیمتر و حاشیه  راست  2حاشیه های بالا, چپ و پایین  .2

ارسال و ضمایم )مستندات لازم( صورت   PDFو   WORDفایل گزارش در  لوح فشرده  .3

 گیرد.

 صفحه ارائه شود. 22حداکثر در  /...مقاله  .4

 في )فنر سیمي( ارسال گردد.نسخه چاپ شده حتما بصورت صحا  .2
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جداگانه    cdنویسنده در  عکس پرسنليبا توجه به قالب نمایه به همراه  فایل  /...نمایه مقاله .2

 ارسال گردد.

 .دیینما يطراح نامه وهیش 3 شماره برگ نمون براساس را( اول صفحه) /...مقاله جلد  .9

 ( دو نسخه از نمون برگ شيپژوه طرح –تدوین محتوا  -براساس نوع پژوهش )مقاله نویسي .9

 ارزیابي را در پایان نسخه چاپ شده الحاق نمایید. 

کلیه افراد گروه به یك اندازه بر ؛ (نفر 2 حداکثر الیت گروهي)هر گروهدر صورت فع .8

 .اشراف داشته و قادر به تشریح چگونگي انجام آن باشند / مقالهچگونگي انجام طرح

 در نسخه چاپي الحاق نمایند.  3نمون برگ شماره را بعد از 2همچنین نمون برگ شماره

 باشد. )راهنمای ب(APA   یالگو براساس يستیبا متن انیپا و متن داخل  ارجاعات .30

 .شود درج فشرده لوح یرو مخصوص كیماژ با پژوهشگر مشخصات هیکل .33

 و از طرح دینما لیتحو توسعه تفکر و سواد رسانه ای  رخانهیدب به گزارش كی فقط فرد هر .32

 داری شود.ها و مقالات تکراری خود

به روز بودن منابع علمي به ویژه استفاده از مجلات معتبر علمي از  تکراری بودن, تنوع وغیر .33

 امتیازات محسوب مي شود.

را تکمیل  3توانند نمون برگ شماره  که دارای سابقه علمي پژوهشي هستند ميپژوهشگراني  .34

   د.دهن قرار  2شماره   نمون برگو بعداز 

 .دینگهدار نزدخود را ازآن نسخه كی لذا نخواهدشد؛ مسترد يارسال مقالات .32

 

 

 

 

 

 

 

 عناوین فراخوان کارگروه:
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 همکاران هیکلو استان يلیتحص یها دوره یها هیپا يتمام هنرآموزان, متوسطه رانیدب, یيابتدا معلمان) همکاران

بخش به صورت ذیل سه وهش های خود را در د پژوه برشرکت در دوره, مي تواننمحترم علا (يآموزش و یادار

 اقدام نمایند:

 :لیذ های محور از یکی در  مقاله ارائه (1

 ارائه و درس کلاس,مدرسه, ياجتماع بافت در ها رسانه يابیارز و یانتقاد لیتحل و يبررس •

 يعلم یراهکارها

 دانش و معلمان یا هرسان سواد و تفکر سطح شیافزا و مدرسه توسعه در یا رسانه سواد نقش يبررس •

 موزانآ

 بر توسعه سواد رسانه ای در جامعه, مدرسه و خانواده و خلاق بررسي تفکر انتقادی •

خلاقیت و مهارت های فراشناختي معلمان, دانش  و رابطه آن با سواد رسانه و تفکر انتقادی بررسي •

 آموزان و والدین

 بررسي پیامد های جامعه شناختي سواد رسانه ای در مدارس •

 

 در پایه های مورد نظر با توجه به اهداف تفکر و سواد رسانه ای  تدوین محتوا (0

زندگي  تفکر و سبك", "تفکر و پژوهش پایه ششم"در برنامه درسي « سواد رسانه ای»به اطلاع مي رساند آموزش 

 "سي  پایه  نهمیزبان انگل"و در برنامه درس "تفکر و سبك زندگي و مطالعات اجتماعي پایه هشتم ","پایه هفتم

س مي تدری  "تفکر و سواد رسانه ای پایه دهم "برگزار مي گردد.  همچنین به طور تخصصي در برنامه درسي 

 گردد.  

  :نکته 

 ر شده ذک دروس تدریس  می توانید به کتاب راهنمای جهت تدوین محتوای یك درس

ات ن مساله, طرح فعالیت, انتظار)برای نمونه کتاب پایه ششم: چکیده, مقدمه, بیا مراجعه نمایید.

فرایند اجرای فعالیت, طرح نظرات در کلاس, انجام فعالیت کتاب کار, فعالیت های تکمیلي, ,  عملکردی

تان, فیلم / داس اهداف انتخاب فعالیت, معیارهای انتخاب توصیه های اجرایي, فعالیتهای کتاب کار,

 .پیوست ها( فهرست منابع ,خلاصه کوتاهي از فیلم / داستان ,

 

 در یکی از محور های ذیل: طرح پژوهشیك ارائه راهکار در قالب  (7



تحقیق و پژوهش گروه  –دستورالعمل کارگروه های پژوهشی 
 89-89 

 

 بهترین شیوه های مدیریت  استفاده از فضای مجازی کدام است؟ 

 چگونه به جای یك مخاطب منفعل بودن مخاطب فعال رسانه ای باشیم؟ 

 چگونه بفهمیم که مورد عملیات رواني قرار گرفته ایم؟ 

 یرین  محتواهای رسانه ای دست پیدا کنیم؟چگونه به لایه های ز 

 چطور شبکه های اجتماعي خود را کنترل کنیم؟ 

 نکته:

 ( مراجعه نمایید.شیوه نگارش طرح پژوهشيجهت نوشتن یك طرح پژوهشي به راهنمای الف ) 

 

 زمانبندی جدول

 مسئول زمان پروژه

 گروه تحقیق و پژوهش 89 آبان  ارسال فراخوان و اطلاع رساني به کل مناطق و نواحي .3

 برگزاری کارگاه و دوره های آموزشي .2

 )با هماهنگي گروه تحقیق و پژوهش (

 کارشناسي نواحي و مناطق  89بهمن,اسفنددی, 

  )به همراه نمایه(آثار جمع آوری و دریافت.3

 در مناطق و نواحي 

 کارشناسي نواحي و مناطق  89پایان خرداد 

تا پایان نیمه اول   یج به کارگروه استانيداوری آثار و اعلام نتا.4

 89تیرماه

 کارشناسي نواحي و مناطق

 کارگروه استاني   89پایان مرداد ماه ارزیابي و داوری  استاني  آثار .2

اعلام نتایج ومعرفي  برگزیدگان استاني به گروه تحقیق .2

 و پژوهش استان 

پایان تا

 89شهریورماه

قیق وه تحکارگروه استاني با نظارت گر

 و پژوهش

  کارگروه استاني 89پایان مهر ماه آثار به گروه تحقیق وپژوهش استانارسال نمایه .9

 گروه تحقیق و پژوهش استان  89آذرماه  تقدیر از برگزیدگان استاني .8

 

 

 فرم های پیوست
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 : مشخصات اعضاگروه 2نمون برگ 

 ..................      ناحیه/منطقه: ..............آموزشگاه : سواد رسانه ای در تفکر وتوسعه مشخصات اعضای گروه 

   نام و نام خانوادگی

محل عکس نویسنده 

 همکار

  كدپرسنلی

  تحصیلات

  پست سازمانی

  شماره همراه

  تلفن تماس مدرسه

 

 

 

 

 
 باسمه تعالی

 و پرورش استان اصفهان آموزش اداره کل

 خمینی شهر رستاناداره آموزش و پرورش شه

 کارگروه توسعه تفکر و سواد رسانه

  1نمون برگ شماره

                   

 

 

 

 

 عنوان :

 نویسنده اول عکس



تحقیق و پژوهش گروه  –دستورالعمل کارگروه های پژوهشی 
 89-89 

 

  نام ونام خانوادگی مولف:      

  پست سازمانی :

  رشته تحصیلی :

  آخرین مدرک تحصیلی :

  دوره تحصیلی :

  محل خدمت:

  شماره پرسنلی :

  شماره همراه:

 تدوین محتوا          طرح پژوهشی       مقاله نوع پژوهش:

 

 

 7نمون برگ شماره 

 سوابق تحصیلی -1

 سال اخذ مدرک / شهرکشور گرایش رشته تحصیلی نام دانشگاه درجه تحصیلی

      لیسانس

      فوق لیسانس

      دکتری

 شغلی:سوابق  -3

 حیه/ منطقهشهر/ نا تاریخ خاتمه تاریخ شروع سمت و نوع کار سازمان محل خدمت ردیف

      

 

      

 

 پژوهشی و آثار علمی مسئول تحقیق:سوابق   - 7

 :)خاتمه یافته و در دست اجرا(الف( پروژه های پژوهشي  
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ف
ردی

 

 پروژهسمت در اجرای  تا تاریخ از تاریخ کارفرما عنوان
مبلغ 

 پروژه

       

       

 ب( تالیف و ترجمه کتاب:   

ف
ردی

 

 عنوان

ف
تألی

جمه 
تر

 

 ناشر
تعداد 

 چاپ

تاریخ آخرین 

 انتشار
 همکاران

        

        

        

 ج( تالیف و ترجمه مقاله:

ف
ردی

 

 عنوان

ف
تألی

جمه 
تر

 

 عنوان مجله
شماره 

 مجله

 تاریخ

 انتشار
 همکاران

        

        

 سوابق علمی و پژوهشی همکاران تیم تحقیق:-1

 

ف
ردی

 

 تاریخ اجراء/ انتشار  ، تالیف/ ترجمه کتاب ومقاله عنوان پروژه نام و نام خانوادگی
 ملاحظات

 

 

 

    

     

 

 راهنمای الف ) شیوه نگارش طرح تحقیقاتی(

( اصل تحقیق نیست proposalطرح تحقیق, مهمترین بخش یك کارتحقیقي و پژوهشي است؛ طرح تحقیق) 

د نظر خود دارد ابتدا باید برای پژوهش مور وهشگری که قصد تحقیقح اولیه و پیشنهادی تحقیق است. پژبلکه طر

 طرح تحقیق بنویسد که در واقع راهنمای محقق برای عملیاتي کردن واجرای تحقیق است.

  موضوع تحقیق .3

 کلید واژه ها  –طرح  عنوان دقیق
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 پیشنهادی طرح چکیده .2

 کاربردی نتایج و تحقیق روش طرح، خلاصه شامل

 شرح مساله .3

 طرح یاجرا ضرورت بیان مساله و

  اهداف .4

)اهداف کلي, جزیي و .رسید توضیح دهید که از انجام تحقیق چه هدفي دارید و به چه نتایجي مي

 ویژه(

 تحقیق های یرفرضیه ها و سوالات تحقیق, متغ .2

 آنهاست به پاسخگویي دنبال به طرح کاربردی نتایج که است سوالاتي منظور

 

 طرح برای آموزش و پرورش کاربردی جنبه .2

           و ارائه راهکار تحقیق اجرای از انتظار مورد نتایج                 

  مرور تحقیقات مرتبط .9

مختصرا توضیح دهید پیش از این چه تحقیقاتي در این زمینه انجام شده است و ایرادها و اشتباهات آنها 

 .چه بوده و چطور شما سعي در رفع آنها دارید

  روش و ابزار تحقیق .9

 .ابزاری برای انجام این تحقیق استفاده خواهید کرد از چه شیوه و 

 جامعه و نمونه آماری, روش نمونه  گیری , روش گرد آوری اطلاعات .8

 قلمرو  زمانی و مکانی تحقیق .30

علت  و توصیف محیط پژوهش ومدت زمان لازم برای به اتمام رساندن مراحل مختلف تحقیق خود 

 انتخاب آن ذکر کنید.

  طرح مانجا اجرایی مشکلات .33

 منابع .11

 .را به ترتيب حروف الفباء ذكر كنيد نموديد فهرستي از منابعي كه از آن ها استفاده 



تحقیق و پژوهش گروه  –دستورالعمل کارگروه های پژوهشی 
 89-89 

 

 

 

 
 

 

 (APA)نحوه ارجاعات درون متنی و پایان متنی با الگوی  راهنمای ب

 كتاب تأليفي با يک نويسنده: -3

 چاپ، نام شهر: ناشر..شماره )ایتالیك(عنوان كتابنام خانوادگي مؤلف، نام )سال انتشار كتاب(. 

 .چاپ سوم، تهران: نشر دوران.آیین نگارش(. 1631مثال: سميعي، احمد)

 كتاب تأليفي با دو نويسنده:-1

 چاپ اول، تهران: انتشارات سخن. .های تحقیق در علوم رفتاریروش(.1636مثال: شريفي، حسن پاشا و شريفي، نسترن)

 نوشته شود.« و همکاران» ي اول كافي است و بعد ازآن بايدسندهبعضي صاحب نظران معتقدند كه ذكر نام سه نوي

 كتاب ترجمه: -6

.نام كوچک و نام خانوادگي مترجم)سال انتشار ترجمه (ایتالیک)عنوان كتابنام خانوادگي مؤلف، نام كوچک)سال انتشاراثر اصلي(. 

 كتاب (، شهر: ناشر. 

ي مهتاش استفندياري و . ترجمهآماری در تعلیم و تربیت و روانشناسی هایروش(. 1191مثال: گلاس، جين و استنلي، جولين)

 (،تهران: مركز نشر دانشگاهي. 1633جمال عابدي )

 پايان نامه:-4

 نام دانشگاه  محل دفاع.نام دانشکده محل دفاع. .)ایتالیك(عنوان پایان نامهنام خانوادگي، نام نويسنده )سال(. 

ها از نظرمدیران سازمان های ضمن خدمت با اثر بخشی آنهای دورهو ویژگی رسی رابطهبر(.1631مثال: حسيني خواه،علي)
 ، پايان نامه كارشنارسي ارشد، دانشگاه تهران، دانشکده روانشناسي و علوم تربيتي.جهاد كشاورزی استان آذربایجان غربی

 مجله: -1

 ص. –ا مجله، دوره)شماره( : ص . نام فصلنامه ي)ایتالیك(عنوان مقالهنام خانودگي، نام)سال(. 

ي علوم اجتماعي و  انساني دانشگاه . مجلهای و كاربرد آن در علوم رفتاریمقایسه -های علیپژوهش(. 1631مثال: رضويه، اصغر)

 .63-11(: 1)1شيراز، 

 اند.ها يا نهادها منتشر شدهمنبع نويسي آثاري كه توسط سازمان -3

. تهران: انتشارات سازمان ملي جوانان، روابط خانوادگی و نسلی(. 1639ات سازمان ملي جوانان)مثال: معاونت مطالعات و تحقيق

 جوانان.

 مقاله هب دسترسي دقيق تاريخ ،(ايتاليک) مقاله عنوان ،(پرانتز داخل)انتشار سال نويسنده خانوادگي،نام نام: الکترونيکي منابع-9

 .اينترنتي دراينترنت،آدرس

 ن متنیارجاع درو -3
 الف: نقل قول مستقيم 

 (1633)نام خانوادگي مؤلف، سال(   مثال: )بازرگان، 

 ب: نقل قول غير مستقيم 

 )نام خانوادگي نويسنده اول، تاريخ به نقل از نويسنده دوم، تاريخ (

 (1633به نقل از سليمانوندي،  1111مثال: )لاورنس و براون
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 اداره آموزش و پرورش خمینی شهر

  ای رسانه سواد و تفكرتوسعه  استانی یرخانهدب

 79-89 تحصیلی سال - مقالات داوری برگ نمون

 عنوان مقاله:    

 نام و نام خانوادگی:

 كد پرسنلی:

 مقطع و رشته تحصیلی تلفن همراه محل خدمت دوره تحصیلی

 

 

ص
اخ

ش
 

بخش های 

ف مقاله
دی

ر
 

 

 

 معیار ارزیابی مقاله

  گزینه ها

 امتیاز

 
 

لا
ص

لیخ1 ا
 ی

كم
 

2 
كم

 

 

3 
ط

س
تو

م
 

 

4 
اد

زی
 

 

5
ی 

یل
خ

اد
زی

 

 

ب
ری

ض
 

ی
ار

خت
سا

 

  

 

 مشخصات 

1 
 

 

 مشخصات كامل اثر و صاحب اثر )روكش اثر(

      1  

 عنوان
1 

 درجه نوآوری  عنوان و تناسب موضوع مقاله مطلوب می باشد. 

      1  

 

 چكیده

6 
 

نتیجه گیری با افعال گذشته  خلاصه جامعی ازپیشینه, روش تحقیق, یافته ها و

 ارائه شده است.

      1  

 

منابع و 

 ماخذ

4 
 

اعتبار, كمیت, كیفیت و روز آمد منابع مورد استفاده  و ارجاعات درون متن  و 

 مسنتد سازی مطلوب است.

      6  

  1       ماخذ  علمی به طور دقیق بیان شده است.  منابع و 1

ی
وای

حت
/ م

ی 
ار

خت
سا

 

              

 / 
ی

ار
خت

سا
 

ی
وای

حت
م

 

بیان   

 مسئله
3 

مختصری از مستند كلیات تحقیق)معرفی موضوع, اهمیت مقاله و روش تحقیق 

 باافعال آینده(ارائه شده است.

 

      6  

  1       اهداف  به وضوح بیان شده است. 9

 

ادبیات 

 تحقیق

 

و تجربی(به چندین عنوان  موضوع مقاله بر مبنای ادبیات تحقیق )مبانی تئوری 3

 فرعی متناسب, جذاب و مستند با رعایت قواعد محتوایی, تقسیم شده است.

       

6 

 

 

روش 

 تحقیق

 

1 
 

از ابزار,مقیاس اندازه گیری, روش جمع آوری داده ها و شواهد علمی)پرسشنامه, 

 مصاحبه یا سایرآزمونها(استفاده شده است.

      6  

 

یافته های 

 تحقیق

 

11 

بیان یافته ها,نوآوری مقاله در قالب جدول, نمودار, شكل, تصویر, فرمول, جملات 

 زیبا, روان ودقیق و بدون بزرگ نمایی پرداخته است.

      1  

11  

از روش ها و آزمون های آماری جهت بررسی نتایج و تحلیل كیفی داده ها 

 استفاده شده است.

      6  

 نهادات علمی بیان شده است.پیش 11
      1  
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بحث 

 ونتیجه

 گیری

  1       محدودیت ها بیان شده است. 16

14 
 بیان دقیق نتایج و اعتبار یابی یافته های پژوهش با استفاده از منابع

      6  

ی
رش

گا
ن

 

 

آیین 

 نگارشی

 

11 

در تدوین مقاله, شیوه و آیین نگارش)روانی,شیوایی, اصطلاحات علمی, توالی 

 دهی, ویراستاری فنی و ادبی(رعایت شده است.سازمان

      1  

جنبه های ساختاری, محتوایی و نگارشی مقاله, حجم مطالب, تعدد صفحات  13

 رعایت شده است.
 

      1  

ام

ت

ی

 از

  

 

 امضا و تاریخ :                  نام ونام خانوادگی داور:                                                                 

 

 اداره آموزش و پرورش خمینی شهر   

  ای رسانه سواد و تفكر توسعه  استانی دبیرخانه

 79-89تحصیلی سال -محتوا تدوین موضوع با داوری برگ نمون  

 عنوان فعالیت:

 نام نام خانوادگی :

     پرسنلی:

 تلفن همراه:

 محل خدمت:

 مقطع و رشته تحصیلی:

لی:دوره تحصی  

 

 

شاخ
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 بخش

ف
دی
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 معیار ارزیابی فعالیت
 

 گزینه ها

ب
ری

ض
 

از
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ص
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خ
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2كم
 

ط
وس

مت
3

 

اد
زی

4
اد 

زی
ی 

یل
خ

5
 

 

ساخت

 ار

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 عنوان
 

1 

 برگرفته از فعالیت اصلی مثل فیلم یا داستان می باشد و  

 موجب ایجاد انگیزه در مخاطب می شود.
      7  

مضمون 

 فعالیت

 

2 

با توجه به مفهوم فعالیت و هماهنگ با اهداف فعالیت و اهداف تفكر و پژوهش 

 انتخاب شده است.
      0  

 

صلاحیت 

 ها

3 

 

در این فعالیت از صلاحیت ها و مهارت های اساسی در  صلاحیت های مورد نظر

 تفكر و پژوهش می باشد.
      0  

  0       مهارت ها به طور دقیق انتخاب شده است. 4
 

 زمان

 

5 

مطابق زمان آموزش یک جلسه در مقطع مورد نظر و متناسب با فعالیت در نظر 

 گرفته شده است.
      0  

 

 هدف

 

6 

یک بند كلی به همراه فعالیت های یاددهی  ،علاوه بر هدف كلی تفكر و پژوهش

 یادگیری فعالیت مورد نظر به صورت ضمنی توضیح داده شده است.
      0  

 

انتظارات 

 عملكردی

 

7 

یک یا چند انتظار زیرعنوان انتظارات عملكردی خاص و مشترک طبق فعالیت 

 انتخاب شده است.
      0  

 

مواد و 

وسایل 

 آموزشی

  0       مواد و وسایل آموزشی مورد استفاده در فعالیت نام برده شده است. 8

9 
 بق با فعالیت و خلاقانه بوده؛ وسوالات و طراحی برگه مربوط به كتاب كار مطا

 فعالیت در خانه نیز در نظر گرفته شده است.
      0  
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فرایند 

 اجرا

11 
روند اجرای فعالیت به منظور مشاركت موثر دانش آموزان در فرایند یادگیری در 

 طراحی فعالیت شرح داده شده است.
      7  

11 
طبق با روند فعالیت طرح شده سوالات مورد نظر در طراحی روند یادگیری من

 است.
      0  

12 
فعالیت های تكمیلی توسعه ای و خلاق برای تقویت و تثبیت آموخته ها در نظر 

 گرفته شده است.
      0  

 نگارش

 آیین

 نگارش

 

 

13 

 

در تدوین محتوا شیوه و آیین نگارش)روانی, شیوایی, اصطلاحات علمی, توالی 

 نی و ادبی(رعایت شده است.سازماندهی, ویراستاری ف
      0  

 محتوا

تناسب 

 فرهنگی
  0       از نظر زمان, با فرهنگ بومی متناسب باشد. 14

قابلیت 

 كاربردی
15 

و  موضوع و ماجرای اصلی فیلم قابلیت كاربری آموزشی مورد نظر مضمون،

 فلسفیدن را داشته باشد.
      7  

قابلیت 

 طبقه بندی 

16 

 

 

نش دا / داستانعات قابلیت طبقه بندی داشته باشد.محتوای فیلمبرخی موضو

آموز را به انطباق الگوهای اخذ شده از یک موقعیت به موقعیت های دیگر قادر 

 سازد.

      7  

17 
محتوا دارای دو موقعیت باشد تا امكان بررسی شباهت ها و تفاوت ها و تشخیص 

 رابطه ها را به دانش آموزان بدهد.
      0  

18 
انتخابی دارای موقعیت هایی برای قضاوت ارزشی دانش  / داستانمحتوای فیلم

 آموز باشد،سبب ایجاد انگیزه و تفكر در دانش آموزان شود.
      7  

  :مجموع امتیازات

 

 امضا و تاریخ :         نام ونام خانوادگی داور:                                                                       

 بسمه تعالی                                             

 اداره آموزش و پرورش خمینی شهر

 تفكر و سواد رسانه ای  توسعه دبیرخانه استانی

 79-89 های تحقیقاتی طرح  داوری نمون برگ
 :طرح عنوان

                        :همراه تلفن                                             :يپرسنل                                 : يخانوادگ نام نام

 :يليتحص دوره                                   :يليتحص رشته و مقطع                              :خدمت محل

 . خلاصه طرح: 1

                        اصلا    كم     تاحدي      كاملا   عنوان فارسي طرح مناسب مي باشد ؟           -الف 
 عنوان پيشنهادي فارسي : 

............................................................................................................................................................................................... 

                        اصلا    كم     تاحدي      كاملا       (: 4)فرم شماره نامه وهيش طبق اثر صاحب و اثر كامل مشخصات -ب

 نارسا است          نسبتا رسا است         رسا است     خلاصه بيان مسئله و اهميت موضوع:   - پ

 نارسا است         نسبتا رسا است         رسا است                      ح:          اهداف كلي طر - ت

و قابليت تحليل داده ها  متدو نحوه دسترسي به  اطلاعات و شيوه جمع آوري ، جمعيت مورد مطالعهمطالعه، متد خلاصه روش اجرا )  - ج

 (اعتماد يافته ها

 نارسا است          نسبتا رسا است         رسا است                                                         
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  مقدمه و معرفی طرح )بیان مسئله(:.  1

 نارسا است          نسبتا رسا است         رسا است                 معرفي موضوع:             -الف 

 نارسا است          نسبتا رسا است         رسا است                 ضرورت انجام طرح:         -ب 

          ؟ي مباحث آن وجود دارديانسجام مناسب در بيان مسأله و همگرا -پ 

 اصلا         كم       تاحدي        كاملا

 : بررسی متون. 3

      نياز به منابع بيشتري دارد         كامل نيست مرتبط با اهداف طرح است ولي        مرتبط با اهداف طرح و كامل است -الف 
 منابع جديدتر بايد اضافه شوند                                         به روز هستند            به روز بودن متون بررسي شده:       -ب 

 رقوم فرماييد. در صورت لزوم ، لطفاً نظرات اصلاحي و تکميلي خود در مورد بررسي متون را م

 

 

   اهداف:. 4

 اصلا       كم           تاحدي      كاملا           اهداف كلي با عنوان طرح همخواني دارد؟                    –
 اصلا       كم           تاحدي      كاملابا عنوان طرح همخواني دارد؟                      جزيي/ ويژهاهداف  –

 اصلا       كم           تاحدي      كاملا               . فرضيه ها با اهداف طرح همخواني دارد؟                1

 اصلا      كم          تاحدي       كاملا   سوالات و متغير با اهداف و فرضيات طرح همخواني دارد؟         -

  چگونگی اجرای طرح:. 1

 انتخاب شده است؟      مناسبي براي پاسخگويي به سوال پژوهش روشآيا  –الف 

 اصلا     كم        تاحدي      كاملا 

      آيا جامعه آماري مورد مطالعه درست طراحي شده است؟          –ب 

 اصلا     كم       تاحدي      كاملا 

 اصلا    كم     تاحدي      كاملا  ؟  سوال پژوهش انتخاب شده اندمشاركت كنندگان در مطالعه، متناسب با هدف و آيا  –پ 

      اصلا    كم      تاحدي      كاملا                                  ؟استبه طور كامل و واضح ارائه شده آيا روش اجراي طرح  – ت

       كم      تاحدي      كاملا            شده است ؟ انبه وضوح و با جزئيات كامل بياطلاعات  جمع آوريآيا شيوه  – ث

       تاحدي      كاملا           آيا شيوه ي جمع آوري اطلاعات متناسب با هدف مطالعه انتخاب شده است؟ –ج           اصلا

    اصلا      كم

 اصلا      كم       يتاحد      كاملا                        ع آوري داده ها اشاره اي شده است؟آيا به اعتبار محقق جهت جم –چ 
   
                      اصلا     كم       تاحدي      كاملا                     آيا در مورد تحليل داده ها توضيحات كافي ارائه شده است؟              -ح

     كم       تاحدي      كاملا           به حد كفايت توضيح داده شده است؟     قلمرو زماني و مکاني طرحآيا درمورد  .3

            اصلا

  فهرست منابع: .9

 اند؟  آيا كليه منابع ذكرشده در قسمت منابع و ماخذ در متن طرح مورد استفاده قرار گرفته -الف   

    اصلا            كم     تاحدي      كاملا

      باشند؟ آيا منابع مورد استفاده مرتبط )كافي و به روز( مي -ب  

                        اصلا           كم      تاحدي      كاملا

 آيا از منابع فارسي و انگليسي )مطالعات داخلي و خارجي( به طور متناسب استفاده شده است؟  -ج  

                                                                                                  اصلا           كم      تاحدي      كاملا  
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 ارزیابی كلی ماهیت طرح : .3

  ، افزودن به بدنه دانش است، آيا تحقيق حاضر، اين هدف را محقق مي كند؟كاربردياز آنجايي كه تنها هدف تحقيقات 

                                                                                                                  اصلا         كم      تاحدي      كاملا   

   به نظر شما طرح پیشنهادی :. 1

  قابليت اجرا ندارد                                                                     قابليت اجرا دارد  

  با انجام اصلاحات كلي قابليت اجرا دارد                                       با انجام اصلاحات جزيي قابليت اجرا دارد  
 به طور كامل بيان شده است؟ انتظار از  اجراي طرح  يج موردنتا -

   اصلا         كم      تاحدي      كاملا 

    ار مناسبي جهت  اجراي طرح ارائه  شده است؟راهک -

         اصلا         كم      تاحدي      كاملا 

 به طور شفاف بيان شده است؟مشکلات اجرايي انجام طرح  -
        اصلا         كم      تاحدي      كاملا

 امتياز:

 
 امضا و تاریخ:                                                          نام و نام خانوادگی داور:                          

 

 

 

 

 توضيحات:

 صفر امتياز امتياز 1 امتياز 1/1 متيازا  1 

قابليت   –رسااست – كاملا
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 تدریس پژوهش محور وه کارگر 

های مطالعاتي و برای مواجهه با این تحولات روزافزون ناگزیر به فراگیری مهارت معلمانو  آموزاندانشامروزه 

محور  ژوهشپتدریس نظام از تدریس سنتي به سمت تغییر رویکرد نظام آموزشي  این بستر لازمه  ،باشند پژوهشي مي

من ایجاد ض گردد،یافته و منسجم جایگزین نظام آموزشي حافظه محور ت یك ساختاربه صور .زیرا این فرایند اگر است

، حرکت به سوی استفاده ازروشهای آموزشي فعال بخشي های آموزشي و پژوهشي و اثرپیوستگي و اجماع در فعالیت

ح درس و الگوی محتوا ،طرتولید و عرضه وپژوهش محور را درمراکزتعلیم وتربیت کشورفراهم مي آورد. همچنین 

ین ای منطقي بایجاد رابطهموجبات  به عنوان نوآوری و شکوفایي در ساختار آموزشي آموزشي در این نظام مي تواند 

 گرداند.آموزش و پژوهش را مهیا 

پروراندن آموزشي است که در آن آموزش در فرآیند پژوهش و تجربه علمي و با غایت  اینظام پژوهش محور، سامانه

بندد که فرآورده آن نیروی علمي بالفعل دارای قوت نظری و مهارت پژوهشي پژوه صورت ميو استعداد دانشخلاقیت 

 است.

یز و برانگپژوهش محور، یکي از الگوهای فعال و فرایند محور آموزش است که بر پایه سؤالهای چالش تدریس 

تا طراحي و تصمیم گیری نموده و مسئله را حل نماید. های مبهم استوار است و به دانش آموز فرصت داده مي شود موقعیت

در این شیوه علاوه بر شنیدن، مؤلفه های مهمي همچون مشاهده، پرسش، تفکر، کاوشگری، آزمایش، و استدلال مورد 

ن یتوجه قرار مي گیرد تا فراگیران از همان ابتدای تحصیل به توانمندی تفسیر و قضاوت و نظریه پردازی مجهز شوند در ا

آموز به صورت یك موقعیت مبهم یا مسأله مطرح مي گردند و کشف شیوه، موضوعات درسي از سوی معلم یا دانش

مفاهیم و راه حل های عملي برای مشکلات عیني، به صورت گروهي یا فردی به عهده دانش آموزان است. در این شیوه 

ه یادگیری را تمرین کند. در چنین رویکردی به جای به دانش آموز آزادی و فرصت تصمیم گیری داده مي شود تا نحو

ع آوری های عملکردی از قبیل مشاهده، جمنتیجه، تأکید بر فرآیند یادگیری است و فرآیند یادگیری شامل کسب مهارت

اطلاعات، تفکر و استدلال است. آموزش پژوهش محور صرفاٌ یك روش تدریس نیست بلکه استراتژی نویني جهت 

آموزان در جستجوی ادگیری به دانش آموز است.در آموزش پژوهش محور، معلم نیز همگام با دانشآموزش روش ی

پاسخ است وسایل و امکانات را فراهم مي نماید و گام به گام مراحل مختلف کاوشگری را تا رسیدن به نتایج و اهداف 

 سئله، نه پاسخ مسئله است.تعیین شده هدایت و کنترل مي نماید. در این شیوه تأکید بر چگونگي حل م

 اهداف   کاربردی  

استفاده از محصول تحقیقات به عنوان منابع  -در آموزش و پژوهش تدریس نوین و فرانوینها گیری از روشبهره -

 درسي

 های تدریس مبتني بر پژوهش  آموزش و ترویج  روش -



تحقیق و پژوهش گروه  –دستورالعمل کارگروه های پژوهشی 
 89-89 

 

 

 

 

 

 فرایند  علمی  تدریس  پژوهش محور 

 ور، یادگیری یك فرآیند زنجیره ای است که از پنج مرحله تشکیل شده است:محدر مدل تدریس  پژوهش

 ( مرحله اتصال1

ند کها( سعي ميها و نگرشدر این مرحله، معلم با در نظر گرفتن اهداف واحد یادگیری )در سه بعد مفاهیم، مهارت

 2ی یك نمایش عروسکي یا کارتون مفهوميرائهتواند با اها در مورد موضوع درس آشنا شود. مثلاً، ميبا ساختار ذهني بچه

آموزان در مورد موضوع درس، که به شکل یك چالش )مسأله( مربوط های گوناگون دانشای فراهم کند که ایدهزمینه

ها در مورد موضوع درس، به ارائه به زندگي واقعي ارائه شده، مطرح شود. در این مرحله، گفت و گوی استدلالي بچه

های دانشآموزان در مورد موضوع درس از نظر علمي نادرست است. معلم شود. گاهي ایدهی گوناگون منجر ميهاحلراه

رای های مفهومي راه مناسبي بها اصلاح شود. کارتونکند تا کژفهميهایي را فراهم ميها فرصتهای بچهبر اساس دانسته

 هدف قرار دادن این کژفهمیها هستند.

 زیسا( مرحله فعال0

ها بتوانند چهآورد تا بهایي فراهم ميهای فیزیکي و ذهني مناسب، فرصتدر این بخش معلم با در نظر گرفتن فعالیت

ي، یافتن آزمایهای گوناگوني مثل راستياند محك بزنند. شیوهها مطرح کردههایي را که بر اساس آنبینيها و پیشایده

ردن ها در این مرحله مناسب است. برای شریك کبندی فعالیتبندی برای قالبسازی، ایفای نقش و طبقههمبستگي، مدل

ام ایده توانیم بفهمیم کدچگونه مي»توان این مرحله را با این پرسش که ریزی و اجرای تحقیق گاهي ميها در برنامهبچه

 شروع کرد.« تر است؟درست

 :محورانواع پژوهش های دانش آموزی قابل اجرا در تدریس پژوهش 

  آزمایش کنترل شده: زنجیره ای چند مرحله ای است که در آن پژوهش گر با کنترل سایرمتغیر ها،یك متغیر راتغییر

 مي دهد ونتایج را ثبت و تفسیر مي نماید.

                                                           
 . مشخصات يک كارتون مفهومي مناسب به اين شرح است:1

 هايي را كه مانع اصلي درک مفاهيم هستند، هدف قرار دهد.( كژفهمي1

 پردازي(.آموزان به ايده)ترغيب دانش ( جذاب بودن، چالش برانگيز بودن1

 ها )نداشتن اشاره يا راهنمايي(هاي درست در ميان ساير ايده( پنهان بودن ايده6

 ( ارتباط موضوع با زندگي واقعي4

 اي به كارتون اضافه كنند.هاي تازهتوانند ايدهها مي( بچه1
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  تشخیص و طبقه بندی: دانش آموز اقدام به گروه بندی اجسام و رویداد ها در دسته های مشخص نموده و با استفاده از

ها و کلید های شناسایي، گروه و دسته ی یك نمونه را تعیین مي نماید.همچنین مي تواند کلید شناسایي برای  ملاك

 نمونه ها طراحي نماید.

   الگو یابي ) یافتن همبستگي ها (: دانش آموز با مقایسه تعداد زیادی نمونه رابطه یا الگوی تغییرات را کشف نموده و

 نه ها را پیش بیني مي نماید.مطابق با آن، وضعیت آتي نمو

 به دانش آموزان تکلیف یا پرسشنامه ای ارائه مي گردد که با مراجعه به پایگاه های اینترنتي تعیین شده توسط  وب پویه :

  معلم و مشاهده و جمع بندی اطلاعات، به سوالات پاسخ داده و تمرین های مربوطه را حل مي نماید.

 نه ی کوچك یك فرایند توسط دانش آموز که درك ساختار یا طرز کار آن را آسان مدل سازی: ساخت وسیله یا نمو

 تر نماید.

  پژوهش های توصیفي: جمع آوری نظرات دیگران، یافته های علمي یا مجموعه ای از داده ها و تحلیل آنها برای توصیف

  یك وضعیت یا فرایند خاص.

 ( مرحله ارائه7

و  کنند. گفتهای خود را در گروهي بزرگ، یعني کل کلاس عرضه ميافتهآموزان نتایج یدر این بخش، دانش

نند که کهایي فراهم ميها و نتایج در این مرحله اهمیت دارد. این گفت و گوها فرصتگوهای بازتابي و مرور نقادانه ایده

 آموزان توسط خودشان بررسي شود.نحوه فکر کردن و یادگیری دانش

 هاترش ایده( مرحله استحکام و گس8

 های تکمیلي یا تکالیفهایي است که در کلاس و یا خارج از کلاس به صورت پژوهشاین مرحله شامل فعالیت

شود. هدف این قسمت استحکام بخشیدن به یادگیری از طریق به کار بستن پویه( انجام ميمبتني بر منابع آنلاین )وب

شود گاهي برای پیدا کردن تر ميها بزرگه بر این که در این گام ایدههای گوناگون است. علاوهای تازه در زمینهایده

آموزان افکارشان را فراتر از حوزه درس ی دیگری آغاز خواهد شد. در این بخش دانشهای جدید، چرخهپاسخ پرسش

 دهند.گسترش مي

 ( ارزشیابی5

ده نیست؛ بلکه، این فرآیند از همان شمحور، ارزشیابي یك بخش کاملاً مجزا و تفکیكدر مدل آموزش پژوهش

شود. ام ميهای مختلف انجها با شیوهزمان) ارزشیابي تکویني( با سایر فعالیتآغاز )ارزشیابي تشخیصي( به صورت هم

ه لیست یا جدول معیارهای ارزشیابي کهای تدریسش از چكتواند متناسب با فعالیت برخي بخشبرای مثال، معلم مي

 تفاده کند.طراحي کرده اس

 نکات مهم در  اجرای عملی طرح
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کند و از جلسه تدریس خود فیلم پس از طراحي ساختار، معلم اقدام به اجرای آن در یك محیط واقعي )کلاس درس( مي

 آورد.و محتوای تدوین شده را در قالبی به تحریر در می کندتهیه مي

 بخش اجرایی

 حوزه پوشش  فراخوان 

 های تحصیلي )دولتي و غیردولتي(ه معلمان رسمي و غیر رسمي آموزش وپرورش در همه دورهمخاطبین این طرح کلی

 هستند.

 

 

 مراحل اجرایی فراخوان 

 :تعیین اهداف و محتوای درس -3

یکي ازمباحث درسي ویامسائل ومشکلات عیني مطرح شده ازسوی معلم یادانش آموزانتخاب واهداف آن تبیین مي 

 مختلف  تعیین گردد. گردد.اهداف باید در سطوح

 :طراحی برنامه و سناریوی آموزشی -2

معلم شیوه نامه طرح درس مربوط به محتوای انتخاب شده راطراح ی واهداف را تعیین ودر آن برای دانش آموزان  

 فعالیتهای  گروهي  تعریف مي کند . 

 ان باشد : دانش آموز ها می تواند مورد انتظار فعالیت این 

 یمشاهده و پرسشگر 

  جستجوی اطلاعات درکتاب و سایرمنابع و وب پویه 

 طراحي آزمایش وتحقیق 

 سایل و ابزار مناسب جهت گردآوری اطلاعاتاستفاده ازو 

 تفسیر و تحلیل داده ها، مقایسه، توضیح و پیش بیني موقعیت ها 

 تبادل نتایج،همکاری وتعامل بادیگران 

 استفاده از تفکر منطقي و انتقادی 

 وهش محورلزوماًدریك جلسه تدریس معمولي زمانبندی نمي شود.تدریس پژ: تذکر

ای طرح ی مناسب برآموزان وایجادزمینهمرحله اتصال و ایجاد  انگیزه و بر انگیختن دانش  -3

 مساله
 :تشکیل تیم پژوهشی دانش آموزان -4

اقدام مي نمایند  تخابيمعلمان نسبت به تشکیل گروههای دویاسه نفری دانش آموزان پژوهشگربه صورت داوطلبانه یاان

و فعالیت آنها را پیشنهاد و با همکاری یکدیگر تعیین و ثبت مي کند . هرگروه ازدانش آموزان متناسب باامکانات 

 وعلاقه مندی اعضای گروه،به یکي ازروشهای زیراقدام به فعالیت پژوهشي مي نمایند.
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گروه،به یکي ازروشهای زیراقدام به فعالیت  هرگروه ازدانش آموزان متناسب باامکانات وعلاقه مندی اعضای

 پژوهشي مي نمایند

 طراحي وانجام آزمایش کنترل شده 

 تشخیص وطبقه بندی 

 الگویابي 

 وب پویه 

 مدل سازی 

 پژوهش توصیفي 

وظایف و نقش هردانش آموزدرارتباط باسایراعضای گروه،همچنین برنامه زمانبندی مناسب جهت هری ك ازمراحل 

 خص وبه دانش آموزان ابلاغ مي گرددطرح،توسط معلم مش

 

 :  ارزیابی مستمر -2

هدایت ورهبری فعالیت پژوهشي وعملکردگروهي دانش آموزان توسط معلم باید جدی باشد .معلم باکمترین 

دخالت،همگام بادانش آموزاند ررسیدن به اهداف آنهارایاری وبه صورت مرحله ای فعالیتها راموردارزیابي 

 قرارمیدهد.

م آموزان وثبت ومستندسازی مراحل مختلف انجاجمع آوری نتایج فعالیتهای گروهی دانشارائه و  -6

 :پروژه پژوهشی

دانش آموزان مطابق بارهنمودهای معلم به کاوش وتحقیق درجهت حل مسئله پرداخته ومتناسب بانوع 

معلم . مایندم ارائه مي نپژوهش،گزارش فعالیت خود را درقالب پوستر،مدل آزمایشي،وب پویه یاگزارش کتبي به معل

 نیزازکلیه مراحل اجرافیلم تهیه مي نماید.

 

 برگزاری جلسه تجزیه و تحلیل نتایج  و پاسخ به سئوالات اصلی طرح شده:   -3

در اینجا ممکن است تعدادی پرسش تفکربرانگیزیاپیوندهای اضافي بیاوریدتادانش آموزان رابه »در آغاز درس 

 «.محتوایي فراترازاین درس،ترغیب  کنیدگسترش اندیشه هایشان درمورد

 طریقه ارائه اثر تدریس پژوهش محور

آثار ارسالي این فراخوان شامل یك نسخه از سناریو تدریس و همچنین نمونه ای از چك لیست ارزیابي است،  در دو 

لب با خط درشت باشد( برای تمامي مطالب و برای عنوان های مطا34با اندازه قلم Bzar نوع قلم تذکر:  ) Wordفرمت 

دقیقه فیلم از مراحل اجرای طرح ضمیمه گردد.)فیلم تهیه شده  20است، همچنین باید لوح فشرده حاوی حداکثر  Pdfو 

 های رایج، قابل پخش با ویندوز مدیا پلیر باشد(.باید در فرمت



تحقیق و پژوهش گروه  –دستورالعمل کارگروه های پژوهشی 
 89-89 

 

ر نوشتن ر آن دگردد هرگونه فایل مورد استفاده در کلاس درس نیز اضافه شود. علاوه بتوصیه می

 سناریو این پیشنهادات به همکاران ارائه شود:

 بیان بخش معرفی درس( 1

آموزان بنویسید. درس یا فعالیتي را که در نظر دارید در یك پاراگراف کوتاه معرفي کنید. این قسمت را برای دانش

ر خواهید از راز یك شعر سياگر نقش یا طرحي برای نمایش در کار است )برای مثال شما کارآگاهي هستید که م

 در بیاورید( اینجا صحنه آغازین و بستر انگیزه بخشي است.

 بیان تکالیف تعیین شده ( 0

 تواند یکي از این موارد باشد:تکلیف تعیین شده  مي

 مسأله یا معمایي که باید گشوده شود. -

 یك موقعیت که باید تنظیم شده یا از آن دفاع شود. -

 د طراحي شود.محصولي که بای -

 ای که باید تجزیه و تحلیل شود.موضوع پیچیده -

 هایش مشخص شود.دیدگاهي که باید ارتباط -

 ای که باید به وجود آید.خلاصه -

 اند پردازش کنند.آوری کردههایي را که جمعها دادهیك کار خلاقانه یا هر چیزی که به این نیاز دارد تا بچه -

ست جا بیاورید.نیازی نیها نیاز هست، همینهایي به ابزارهایي مثل وب، ویدئو و نظایر آناگر برای تهیه محصول ن

 مراحل انجام کار را قدم به قدم اینجا بیاورید. این کار را در مرحله فرآیندها انجام دهید.

 بیان فرآیندهای اجرایی ( 7

 .بردارند رای موفق شدن در انجام تکلیفهایي بدر این قسمت راهنمایي کنید که  دانش آموزان  باید چه گام

رس شما ها کمك میکند تا بتوانند ددار استفاده کنید. توصیف دقیق این بخش به سایر معلماز یك فهرست شماره 

تر زئیات بیشتر و با جرا دنبال کنند و اگر بخواهند بتوانند آن را برای استفاده خودشان، تغییر دهند. پس هر چه دقیق

 مت را بنویسید.این قس

 مثلا گروه بندی ، تقسیم فعالیت و منابع قابل استفاده هر گروه 

 

   بیان فرایند نظارت و  ارزشیابی فعالیتهای دانش آموزی(4 

ه کارشان را آموزان توضیح دهید کلیستي مانند نمونه  استفاده کنید. برای دانشتوانید از چكبه منظور ارزشیابي مي

واهید کرد. اگر به جز نمره فردی، نمره گروهي هم در نظر خواهید گرفت آن را نیز مشخص چگونه ارزشیابي خ

 کنید.
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      نام گروه یا فرد

 بیان هدف یا عملکرد

ف ویژگي
توصی

ی قابل مشاهده عملکرد که نشان
ها

د
هنده 

ی عملکرد هستند.
بالاترین سطح اجرا

 

ف ویژگي
توصی

ی قابل مشاهده عملکرد که نشان
ها

هند
ده 

ی عملکرد هستند.
ماهر شدن در اجرا

 

ف ویژگي
توصی

ی قابل مشاهده عملکرد که نشان
ها

د
هنده 

ی عملکرد 
ی ماهر شدن در اجرا

ت به سو
تغییر یا حرک

باشند.
 

ف ویژگي
توصی

ی قابل مشاهده عملکرد که نشان
ها

د
هنده 

سطح آغازین عملکرد باشد.
 

 

 

 نمره

عالي  ...........................

(4) 

وب خ

(3) 

قابل 

قبول 

(2) 

نیاز به 

تلاش 

(3) 

 

...........................      

 

 ( بیان نتیجه:5

گزارشي از جلسه  پایاني و تجزیه و تحلیل و خلاصه ای از مباحث مطرح شده بیان گردد و به طور خلاصه روشن 

 . فتندها فراگیران به چه چیزی دست یاشودکه پس از تمام شدن این درس یا فعالیت

 :( خودارزیابی معلم6

 معلم درپایان اجرا عملکرد خود و دانش آموزان را ارزیابی می کند.

 (ضمیمه منابع و مستندات: 3

تند سازی  اید در اینجا بیاورید. در مسمنابع مربوط به متن، تصویر، موسیقي و هرچیز دیگری را که به کار برده

 این نوع تدریس باید همه این مراحل اشاره  ومستندات  اضافه  شود.

 شرح وظایف  کارگروه 

  تهیه دستور العمل و شیوه نامه اجرایي 

 ناطق و نواحي استاننظارت بر حسن اجرای طرح در م 

 پیش بیني کارگاه های آموزشي لازم برای تربیت مدرسان میاني 
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  داوری آثار دریافتي از طرف مناطق و نواحي 

  تقدیر از برگزیدگان 

 مستند سازی گزارش های برتر استان 

دریس تجدول زمانبندی و شرح وظایف  کمیته های پژوهشی مناطق و نواحی  برنامه های دبیرخانه استانی _4

 (:83پژوهش محور)سال 

 

 

 

 

 

  

  فعالیت حوزه اجرائي زمان

 1 ارسال دستورالعمل و شیوه نامه دبیرخانه استاني نجف آباد 3389تا پایان آبان ماه 

 0 برگزاری کارگاه های آموزشي ي و مناطقکارشناسي نواح 3389تا پایان آذر ماه 

 7 دریافت آثار پرسنل در کارشناسي نواحي و مناطق کارشناسي نواحي و مناطق 3389تا پایان اردیبهشت ماه 

 8 ارزیابي آثار و ارسال منتخبین از نواحي و مناطق به دبیرخانه استاني کارشناسي نواحي و مناطق 3389تا پایان تیر ماه 

 5 ارزیابي آثار در دبیرخانه و اعلام برگزیدگان به گروه تحقیق دبیرخانه استاني نجف آباد  3389ن مرداد ماه تا پایا

 6 اعلام نتایج برگزیدگان استاني گروه تحقیق و پژوهش استان 3389تا پایان شهریور ماه 

 3 انيتقدیر از برگزیدگان است گروه تحقیق و پژوهش استان 3389هفته پژوهش آذر ماه 
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 ایران اسلامی جمهوری

 پرورش و آموزش وزارت

 اصفهان استان پرورش و آموزش کل اداره

 انسانی نیروی ریزی برنامه و پژوهش معاونت

 پژوهش و تحقیق گروه

 

 

                        

 کارگروه مطالعاتی تیمز و پرلزدوره  استانی پنجمینفراخوان 
 

 

 ویژه همه دوره های تحصیلی ابتدایی و متوسطه اول

 

 

 

 

 

 

 کارگروه استانی

 باغبهادران مستقر در  اداره آموزش و پرورش 

 50538636شماره تلفن:
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 بخش علمی

 مقدمه 

مطالعات بین المللي روندهای آموزش ریاضیات و علوم )تیمز( و مطالعات بین المللي پیشرفت زبان خواندن )پرلز( 

همترین و وسیع ترین مطالعات تطبیقي در قلمرو ارزشیابي پیشرفت تحصیلي است که تحت نظر انجمن بین از م

 المللي ارزشیابي تحصیلي انجام مي گیرد.

این انجمن که یك نهاد مستقل و معتبر پژوهشي در سطح جهان است با هدف بهبود و ارتقاء وضعیت آموزشي 

اند. کنون ده ها مطالعه تطبیقي در زمینه پیشرفت تحصیلي را به انجام رسکشورهای شرکت کننده توانسته است تا 

یافته ها و اطلاعات به دست آمده از این گونه مطالعات منبع مهم و تعیین کننده برای کشف و شناسایي نقاط 

رایند فضعف و قوت نظام های آموزشي کشورها در مقیاس ملي و بین المللي و ارائه راهکارهای علمي در بهبود 

 (.     3383یادگیری موثر است)مرکز ملي مطالعات تیمز و پرلز  -یاددهي

میلادی به صورت رسمي همکاری خود را  3883شمسي برابر با  3390کشور جمهوری اسلامي ایران نیز از سال 

و تیمز  2032و2033؛2009؛2003؛3888؛3882با این انجمن آغاز کرد و تا کنون در شش مطالعه تیمز در سالهای 

 2032؛2033؛2002؛2003و نیز در سه مطالعه پرلز )مطالعه پیشرفت سواد خواندن( در فاصله سالهای  2009پیشرفته 

 شرکت کرده است. 

عوامل پنهان و آشکار زیادی از جمله سیاست گذاری ،برنامه ریزی،محتوای کتابهای درسي ،روشهای تدریس 

و... بر عملکرد دانش آموزان ایران در این آزمون های بین المللي موثر ،نیروی انساني ،امکانات و منابع آموزشي 

مي باشد.از آن جا که مدل برنامه درسي تیمز بر اساس سه بخش برنامه درسي قصد شده ، برنامه درسي اجرا شده 

 و برنامه درسي کسب شده طراحي شده است کشورهای شرکت کننده مي توانند برنامه درسي کسب شده و اجرا

 شده را مورد تجزیه و تحلیل قرار دهند .

 

طبق نتایج به دست آمده دانش آموزان ما در دو سطح سوالات آسان و متوسط که حافظه محور بودند عملکرد 

مناسب داشته اند و در دو سطح بالا و پیشرفته عملکرد موفقیت آمیزی کسب ننموده اند. همچمین عملکرد دانش 
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لز در بخش متون اطلاعاتي نسبت به متون ادبي نشانگر ضعف آموزش در سطوح بالای آموزان ایران در آزمون پر

 حیطه شناختي است.

با توجه به مطالب مطرح شده کارگروه پژوهشي ) تیمز و پرلز ( با عنوان کارگروه درسي تفکر مدار در پي آن 

آموزان  درس قدرت تفکر دانش است که با تمرکز بر روی شیوه عملکرد و تدریس و ارزشیابي آموزگاران کلاس

 را برانگیزند و عملکرد تحصیلي آنان را در پاسخ به سوالات سطح بالای حیطه شناختي ارتقاء بخشد.

 اهداف کارگروه :

  یاگیری  –کمك به بهبود فرایند یاددهي 

  شناسایي نقاط قوت و ضعف آموزش در راستای دستیابي به آموزش اثر بخش 

 ا و نمونه سوالات ارزشیابي مطالعات تیمز و پرلز در راستای ارتقاء تفکر خلاق آشنایي معلمان با محتو

 و نقاد در دانش آموزان

  تلاش جهت ارتقاء کیفیت عملکرد تحصیلي دانش آموزان 

  ارتقاء توانمندی معلمان در راستای طراحي آموزشي از تدریس تا ارزشیابي 

 بخش اجرایی

 شرح وظایف کارگروه استاني : 

شکیل جلسات راهبردی جهت تهیه بخشنامه فراخوان گزارشات قالب نگارش ) با هماهنگي گروه تحقیق و ت  -3

 پژوهش استان (

اعلام بخشنامه های فراخوان به مناطق / نواحي همراه با توصیه های اجرایي )با هماهنگي گروه تحقیق و پژوهش  -2

 استان (

 

 

و اعلام به گروه تحقیق و پژوهش طبق استانداردهای اعلام شده  فراخوان مدرسین میاني هر منطقه / ناحیه -3

 توسط گروه تحقیق و پژوهش

 برگزاری دوره توجیهي رابطین و مدرسین میاني و مدرسین آموزش خانواده و کارشناسان آموزش -4



تحقیق و پژوهش گروه  –دستورالعمل کارگروه های پژوهشی 
 89-89 

 

 ...(ارسال بخشنامه های مکمل )یادآوری وظایف کارشناسان و رابطین پژوهش،جمع آوری آثار،داوری و  -2

تهیه ی یك محتوای آموزشي منسجم جهت ارسال به مناطق ) با هماهنگي و تایید گروه تحقیق و پژوهش  -2

 استان (

اعلام سایت یا وبلاگ ویژه اطلاع رساني فرم ها و آموزش های غیر حضوری و نمونه گزارشات انجام شده  -9

به مناطق و نواحي ) با هماهنگي و تایید گروه در حد امکان، تشکیل کمیته داوری و تهیه فرم داوری و ارسال 

 تحقیق و پژوهش استان(

 انجام داوری و اعلام نتایج )با هماهنگي گروه تحقیق و پژوهش استان( -9

 ارائه گزارش مستمر از فعالیت ها ، صورتجلسات به تفکیك دبیرخانه ناحیه/ منطقه -8

 رتبه بندی مناطق و نواحي بر اساس درصد مشارکت  -30

 شرح دبیرخانه منطقه / ناحیه 

این دبیرخانه متشکل از رئیس ، معاونین،کارشناسان آموزش ،کارشناسان و رابطین پژوهش و مدعوین )به تناسب 

 موضوع جلسه ( کمیته پژوهشي است.

 دریافت شیوه نامه و اطلاع رساني به همکاران -3

 شرایط شرکت در دوره آموزشي مدرسین میاني  معرفي مدرس میاني به دبیرخانه استاني و فراهم آوردن  -2

تشکیل دوره با همکاری مدرس میاني منطقه در سطح همکاران دوره ابتدایي و دوره متوسطه اول به تفکیك  -3

 طبق سرفصل و محتوای تدوین شده ،تشکیل جلسات توجیهي با مدرسین آموزش خانواده 

 تشویق و ترغیب پژوهشگران به شرکت گسترده  -4

 الزام به طرح موضوع در جلسات مدیران و شورای معلمان  -2

 گردآوری گزارش های مربوط به فراخوان ها و انجام داوری اولیه در سطح منطقه  -2

 ارسال آثار برگزیده به دبیرخانه استاني همراه با جدول های آماری تکمیل شده -9

 تدوین نمایه آثار توسط دبیرخانه منطقه / ناحیه -9
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 اجراییگستره 

 بخش اول : کارشناسان پژوهش و رابطین و مدرسین میاني 

 بخش دوم : همکاران اداری و آموزشي )معلمان ابتدایي،دبیران متوسطه دوره اول (

 این طرح زیر نظر دبیرخانه ناحیه / منطقه و دبیرخانه مرکزی استان انجام مي گیرد.

 عناوین فراخوان 

ه های آموزشي باید نسبت به ارائه طرح پژوهشي در موضوعات زیر در همکاران محترم پس از شرکت در دور

 فراخوان شرکت نمایند.

  ( آسیب شناسي جایگاه ایران در تیمز و ارائه راهکار در بخش ابتدایي و متوسطه اول در قالب مقاله

 کلمه ( 9000حداکثر 

  ه ) متوسطه اول در قالب مقالآسیب شناسي جایگاه ایران در پرلز و ارائه راهکار در بخش ابتدایي و

 کلمه ( 9000حداکثر 

  طراحي یك فعالیت تفکر مدار در قالب یك گزارش پژوهي 

 طراحي یك کارگاه ریاضي در قالب یك واحد یادگیری 

 طراحي یك کارگاه علوم در قالب یك واحد یادگیری 

  طراحي یك کارگاه توسعه مهارتهای زبان آموزی در قالب یك واحد یادگیری 

 احي سوالات بر اساس جدول دو بعدی و حیطه شناختي بلوم ،آشنایي با محور دروس مربوط به طر

 زبان آموزی ،علوم و ریاضي

 

 

 (83-84جدول زمانبندی برنامه های دبیرخانه استانی تیمز و پرلز )سال تحصیلی 

 زمان حوزه اجرایي برنامه ردیف

 

 89ان آب تا پایان  دبیرخانه استاني ارسال دستورالعمل 3
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 89تا پایان بهمن  کارشناسي نواحي و مناطق برگزاری کارگاههای آموزشي در نواحي و مناطق 2

 89تا پایان اردیبهشت  کارشناسي نواحي و مناطق دریافت آثار همکاران توسط کارشناسي پژوهش در نواحي و مناطق 3

 89تا پایان تیرماه  کارشناسي نواحي و مناطق تانيسارزیابي آثار و ارسال برگزیدگان ناحیه / منطقه به دبیرخانه ا 4
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 پرورش و آموزش وزارت

 اصفهان استان پرورش و آموزش کل اداره

 انسانی نیروی ریزی برنامه و پژوهش معاونت

 پژوهش و تحقیق گروه

 

 

 

 

 فراخوان چهارمین دوره ثبت ایده ها و طرح ها خلاق حوزه آموزش و پرورش  

 ویژه همه همکاران اداری و آموزشی

 

 

 

 

 رخانهمحل دبی

 (1مدیریت آموزش و پرورش ناحیه )

 70770338شماره تلفن: 
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 کارگروه جمع آوری ایده ها و طرح های  خلاق  حوزه آموزش وپرورش 

 بخش علمی :

هبود و ب های متعدد، جدید و مناسب برای حل مسائل و مشکلات حلها و راهخلاقیت یعني توانایي تولید ایده

ند. این کاین تعریف ضمن ساده بودن، ویژگیهای مهم خلاقیت را نیز بازگو مياری روند اجرایي فعالیت های ج

 :تعریف از چند قسمت تشکیل شده است

 .خواهیم آن را حل کنیمیك مسئله یا مشکلي پیش آمده که مي -3

 نماییم.ایده می ارائه برای حل کردن آن اقدام به -2

 .شند جدید با ارائه شده های کنیم ایدهسعي مي -3

ها، های تولیدی برای حل مسئله مورد نظر مناسب باشند و بتوان با انتخاب یك یا چند مورد از بهترین ایدهایده-4

 .نسبت به حل مسئله اقدام نمود

 ایده ها قابلیت اجرایي داشته باشند. -2

 ایده ممکن است روند اجرایي یك فعالیت را بهبود بخشد . -2

شود، وبرو مير ه ای عریف فوق، به طور کلي، هر فرد وقتي در زندگي با مشکل و مسئلفارغ از مبحث خلاقیت و ت

حل معمولا یك روش منطقي و معمول است که تقریبا همه حل مناسبي برای آن پیدا کند. این راهکند راهسعي مي

رق مي کند. ، موضوع کمي فکنند. ولي وقتي پای خلاقیت به میان مي آیدمردم از آن برای مسئله مشابه استفاده مي

حل کنند، حتي اگر آن راهحل بسنده نميدر واقع همان گونه که در تعریف بالا ذکر شد، افراد خلاق به یك راه

توانند مسئله را از در واقع افراد خلاق دارای توانایي هستند که مي .کاملا منطقي و مناسب مسئله مورد نظر باشد

های متعددی پیشنهاد نمایند که بسیاری از آنها  حلها و راهو در مدت کوتاهي ایدههای مختلف بررسي کنند جنبه

  اندتازگي دارند و قبلا برای حل این مسئله به کار نرفته

ها غیرمنطقي و یا غیرعملي به نظر برسند، ولي فرد خلاق با نگرش خلاقانه خود ممکن است بعضي از این ایدهالبته 

یار بهتر دهد که بسهایي را ارئه ميحلحل یا راههای به ظاهر غیرمنطقي، راهترکیب این ایده به موضوع، با تغییر و

 .کندو موثرتر از روش معمول، مشکل را حل مي

های و تصورات نادرستي از خلاقیت دارند. این برداشتها باعث شده که آنها خلاقیت را بسیاری از مردم برداشت

ي تصور کنند. در زیر سه خصوصیت از خلاقیت ارائه شده که در صورت توجه به نیافتموضوعي پیچیده و دست

 :توان بیشتر با مقوله خلاقیت آشنا و مانوس شدآنها مي
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خلاقیت مختص افراد خاص نیست و همه مردم دارای این توانایي هستند. گرچه سطح آن در افراد مختلف  -3

های بشر یست، بلکه یکي از خصوصیات و توانایيمتفاوت است. در واقع خلاقیت چیز عجیب و غریبي ن

 مان از آناست و ما حتي برخي اوقات بدون آن که شناختي از خلاقیت داشته باشیم، در حل مسائل

 .کنیماستفاده مي

خلاقیت یك مهارت اکتسابي و قابل یادگیری است. افراد با هر سطحي از خلاقیت، قادر به فراگیری و  -2

 .ود هستندارتقاء سطح خلاقیت خ

ای ه های خاص نیست. بعضي از مردم خلاقیت را منحصر به فعالیت خلاقیت منحصر به امور و فعالیت -3

رتي دانند. در صوهای سطح بالا و اختراع و اکتشاف مي دانند. برخي نیز آن را مختص فعالیتهنری مي

وزمره مسائل کوچك زندگي ر توانید از آن در کارها وکه کاربرد خلاقیت بسیار گسترده بوده و شما مي

 ه نمایید.تا مسائل بسیار پیچیده علمي و در سطح جهاني استفاد

تدریس خلاق تدریسي است که با استفاده از ایده های خلاقانه ، فضا را برای کنجکاوی ، ارتباط  ،  -4

 استقلال و اصالت فراگیران مهیا ساخته و یادگیری را جذاب تر و موثر تر مي کند.

 ایده

 تر را برای حل چالش موجود، پاسخ راهکار بهتر و با ارزش یك ایده باید ه یك مفهوم یا یك اثر ذهني است.اید

 ت؟چالش پیش رو چیسرا ارائه نماید که به یك نیاز و کشف دنیای ناشناخته ارائه و پاسخگوی سوالات زیر 

 چه تفکری ایده است ؟ راهکار جدید ارائه شده چیست؟ مخاطب آن کیست؟

به تغییر  تفکری که منجر)ر تفکری که در چارچوب تعریف ایده مطابق تعریف فوق قرار گیرد ایده مي باشد.ه

 (کمي و کیفي محصول مي شود

 ایده هایي که مرتبط با محصولات و چیزهای موجود مي باشد به شرط تغییر در ساختار آن ایده مي باشد. -3

قاتي که مبتني بر نوآوری باشد و منجر به تولید پایان نامه های کارشناسي ارشد و طرح های تحقی -2

محصول جدید یا ابداع روش علمي جدید شود در صورتیکه بیش از یك سال از ثبت اختراع، تاییدیه 

 علمي یا ارائه مقاله نگذشته باشد، ایده محسوب مي شود.

 چه چیزی ایده نیست ؟

ختار آنها نشود ایده نیست ولي اگر محصول جدیدی تفکری که در مورد چیزهای موجود بوده و باعث تغییر در سا

 کارآمدی ودر صورت اینکه تفکری ایده تشخیص داده شود براساس شاخص های  را بوجود آورد ایده است.

 مورد ارزیابي قرار خواهد گرفت: خلاقیت 

 ملاك های کارآمد بودن ایده عبارتند از: 
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ه تر باشد، درك بزرگي آن برای مخاطب سخت تر در عین بزرگ بودن ساده باشد : هرچه ایده پیچید -3

 است. از جزئیات صرف نظر شود تا ماهیت ایده بهتر خود را نشان دهد.

استراتژی کسب و کار را حمایت کند : هدف همه جانبه و مسیر کار برنامه ریزی شده سریع را برآورده  -2

 زگار باشد.گیری استفاده کننده ساهای جاری و در حال شکل نماید و با نیاز

است : ایده ارایه شده باید این قابلیت را داشته باشد تا کاربر را تشویق به  "بطور مشخص جدید و بهتر" -3

 های قدیمي نماید.جایگزیني ایده جدید به جای ایده

 هایي ارایه شود که نشان دهد ایده قابل پیاده سازی است.قابل اثبات باشد : شواهد و یا مثال -4

یده باید این قابلیت را داشته باشد که بتوان نشان دهد سرمایه گذاری در راستای عملیاتي سودده باشد : ا -2

 شدن آن منجر به نتایج بهتر و سود دهي بیشتر در مقایسه با روش های موجود مي گردد.

به سرعت و به آساني اجرا شود : سرعت و سهولت اجرای ایده یك اصل مهم است، زیرا طولاني بودن  -2

 کر شده عمر مفید ایده را کاهش مي دهد.فرایند ذ

 عبارتند از: خلاق بودن ایدهویژگی های 

 و موضوع واحدی را در ذهن تداعي کند. بودهه آساني قابل فهم :  ب ساده باشد -3

 زیرکانه باشد: با درایت راه حلي برای رفع مشکل ارایه دهد. -2

یده ابط منطقي میان اجزاء و ماهیت ابه خوبي ترسیم و ارایه شده باشد: به بیان ساده و مختصر رو -3

 را ماهرانه ترسیم کرده و به نمایش بگذارد.

 آشنا و مأنوس باشد: دور از ذهن نبوده و مخاطب از گذشته با مفاهیم آن در ارتباط باشد. -4

 قوی و رسا باشد: دارای مفاهیم عمیق بوده و راهکاری قاطع برای حل چالش موجود ارایه دهد. -2

چند زمینه بکار گرفت: قابل استفاده در زمینه های مختلف باشد .بعبارتي برای بتوان آن را در  -2

 یك کاربرد خاص طراحي نشده باشد.

تازه و اصیل باشد: قبلاً توسط دیگران ارایه نشده و دارای تازگي و اصالت باشد .بعبارتي بازسازی  -9

 شده نباشد بلکه خلق شده باشد.

تفاده توان با اندکي تغییرات به سادگي از آن در شرایط جدید اسانعطاف پذیر و قابل تغییر باشد : ب -9

 کرد.

 بتوان آن را به چالش کشید: ایجاد کننده حس رقابت برای ارایه راه حلي قوی و بهتر باشد. -8

 

این کارگروه به دنبال  جمع آوری ایده ها و طرح های  خلاقانه با این مشخصات در   حوزه  درراستای 

 .آموزش وپرورش است
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 بخش اجرایی 

 اهداف دبیرخانه:

 و معرفي ایده های خلاق و نوآوری همکاران در هر زمینهشناسائي ، جذب ، هدایت  -

 شناسایي و معرفي ایده های خلاق  و نوآوری در تدریس ،آموزش و فعالیت های اداری   -

 اجرای برنامه های آموزشي در راستای خلاقیت و نوآوری از قبیل برگزاری کارگاه های -

 دانش افزائي 

 هدایت و راهنمائي پرسنل و دانش آموزان استان در زمینه ثبت ایده و نوآوری  -

برگزاری مسابقات ، جشنواره ها و همایش های مرتبط با حوزه خلاقیت و نوآوری در سطح  -

  استان

-  

 

  ردیف  محور فعالیت های دبیرخانه

 3 ت   تکنیك های خلاقی آموزش های  همکاری در برگزاری کارگاه

 0  )ایده خام یا ایده اجرا شده(تشکیل بانك  ایده ها در سطوح مختلف 

 3  در هر زمینه انه خلاق و نوآور و معرفي ایده های  شناسایي

 4  مساعدت در ایجاد بستر کاربردی و اجرایي نمودن ایده های خام 

 2  هرك های علمي ،تحقیقاتي و...راکز و مراجع ذیصلاح از جمله:شم به کارکنان خلاق های ایده معرفي

 2  های ارائه ایده  ایجاد  اتاق های فکر و کارگاه

 9 معرفي اختراع و همکاران مبتکر که ثبت اختراع داشته اند.

 9 محور قرار گرفتن خلاقیت  و نوآوری در تدریس

 

 شرح وظایف

 :دبیرخانه استان 

  ( باهماهنگي گروه تحقیق وپژوهش)انهتشکیل جلسات راهبردی جهت تهیه دستورالعمل دبیرخ -3

 اعلام بخشنامه های فراخوان به مناطق همراه باتوصیه های ا جرایي -2

 جمع آوری اسامي رابطین هرمنطقه وناحیه واعلام به گروه تحقیق وپژوهش -3

 ارتباط مستمربا رابطین وپیگیری وپاسخگویي به مشکلات ومواردخاص -4
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 ...(یف رابطین پژوهش،جمع آوری آثار،داوری ویادآوری وظا) ارسال بخشنامه های مکمل -2

با هماهنگي وتأییدگروه تحقیق ) آموزشي منسجم جهت ارسال به مناطقتهیه یك محتوای -2

 (  وپژوهش

تکمیل خدمات سایت ویژه ثبت ایده واطلاع رساني فرم ها، آموزش های غیرحضوری ونمونه  -9

 گزارشات

  (باهماهنگي وتأییدگروه پژوهش) ه مناطقتشکیل کمیته داوری وتهیه فرم داوری وارسال ب -9

 ( باهماهنگي گروه تحقیق وپژوهش استان) انجام داوری واعلام نتایج -8

 ارائه گزارش مستند از فعالیت ها،صورت جلسات به تفکیك دبیرخانه مرکزی ومناطق -30

 شرح وظایف  کمیته پژوهشی مناطق

 اسامي به دبیرخانه مرکزی تشکیل کمیته پژوهشي وتعیین رابط دبیرخانه خلاقیت واعلام -3

اعلام بخشنامه های استاني واعلام سایت یا وبلاگ دبیرخانه هابه واحدهای آموزشي همراه باتوصیه ی  -2

 اجرایي به واحدهای آموزشي واداری

ترغیب همکاران درجلسات ودوره های آموزشي، برای شرکت در فراخوان ها دو بخش ایده ی خلاق،  -3

 رآموزشي مدیریتي اداری وپژوهشينوآوری های همکاران درامو

 ارتباط مستمر با دبیرخانه مرکزی و دریافت محتواها وفرم داوری -4

 .پیگیری امورتا پایان دوره و تحویل آثار ودرصورت نیاز جلسات رفع اشکال با استفاده ازمدرسین میاني -2

 یدهجمع آوری آثار و داوری مرحله اول با هماهنگي دبیرخانه مرکزی وارسال آثاربرگز -2

 ارائه گزارش فعالیت ها، صورت جلسات دوره های آموزشي به دبیرخانه مرکزی -9

 تشکیل بانك اطلاعاتي منطقه ای ا زآثارهمکاران -9

 (:82ه( جدول زمانبندی دبیرخانه خلاقیت )سال 

  فعالیت حوزه اجرائي زمان

 1 ارسال دستورالعمل (3بیرخانه استاني ناحیه )د 89ماه   آبانتا پایان 

 0 آموزش مدرسان میاني (3دبیرخانه استاني ناحیه ) 89ایان آذر ماه تا پ

 7 آموزش رابطین پژوهشي آموزشگاه ها در نواحي و مناطق رابطین دبیرخانه در ناحیه/منطقه 89تا پایان بهمن ماه 

 8 ثبت ایده های خلاق  علاقمندان  89تا پایان اردیبهشت 

 5 جمع آوری و ارزیابي ایده های خلاق در دبیرخانه (3ناحیه )دبیرخانه استاني  89تا پایان خرداد 

 6 اعلام برگزیدگان از دبیرخانه به گروه تحقیق استان (3دبیرخانه استاني ناحیه ) 89تا پایان تیرماه 
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 3 معرفي برگزیدگان استاني گروه تحقیق و پژوهش استان 89تا پایان مرداد 

 4 تقدیر از برگزیدگان دبیرخانه خلاقیت و پژوهش استانگروه تحقیق  89هفته پژوهش آذر ماه 

 ه(ارتباط با کارگروه استاني:

  :از طریق سایتwww.idekhalagh.ir 

  :70770338تلفن 

  :73338833331331پیامك 

  

http://www.idekhalagh.ir/
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